Protokół nr 3/II/ 2007

z posiedzenia Rady Społecznej przy SPZPS we Włocławku, które odbyło się dnia 29.11.2007 w siedzibie Starostwa Powiatowego we Włocławku ,ul.Cyganka 28.

Proponowany porządek obrad :

1.Otwarcie posiedzenia Rady Społecznej.

2.Stwierdzenie quorum.

3. Przyjęcie porządku obrad.

4.Przyjęcie protokołu nr 2/ II/2007 z posiedzenia Rady Społecznej z dnia 31.07.2007 r.

5.Analiza z bieżącej działalności oraz analiza finansowa po zakończeniu III kwartału 2007 roku w  Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku  – podjęcie uchwały.

6.Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii na temat korekty planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku na rok 2007.

7.Przedłożenie założeń do planu finansowego SPZPS na rok 2008 . 

8.Wyrażenie opinii na temat planu finansowego SPZPS na rok 2008 – podjęcie uchwały.

9.Propozycje do planu pracy Rady Społecznej przy SPZPS na rok 2008 – podjęcie uchwały.

10.Przedstawienie przez Dyrektora analizy finansowej poszczególnych poradni i przychodni działających w strukturze jednostki.

11.Sprawy różne.

12.Wolne wnioski i zapytania.

13Zakończenie obrad.

Ad.1. Otwarcie posiedzenia Rady Społecznej.

Pan Kazimierz Kaca Przewodniczący Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku dnia 29 listopada 2007 roku o godzinie 1230 otworzył obrady. Powitał Panie i Panów Radnych , z ramienia SPZPS na posiedzeniu uczestniczyli Pani Anna Dębicka - Dyrektor  ,Pani Urszula Krysiak - Główna Księgowa oraz Pani Wanda Wiśniewska - Radca Prawny, a także wszystkich obecnych na sali obrad.

Ad.2. Stwierdzenie quorum.

Przewodniczący Rady na podstawie listy obecności stwierdził , że w obradach bierze udział 4 członków Rady Społecznej, co umożliwiło stwierdzenie wymagalnego quorum. 

Lista stanowi załącznik nr 1 do niniejszego protokołu.

Ad.3. Przyjęcie porządku obrad.

Przewodniczący Rady Społecznej poinformował , że w materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali proponowany porządek obrad . Zgodnie z paragrafem 20 ust 4 pkt 3 Regulaminu Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku z wnioskiem o uzupełnienie lub zmianę porządku obrad może wystąpić Przewodniczący  Rady Społecznej lub jej członek .

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał, czy są uwagi lub propozycje do proponowanego porządku obrad. Z uwagi na brak uwag ze strony członków Rady Społecznej zaproponował wprowadzenie do porządku obrad punktu – „Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia zmian w Regulaminie Porządkowym Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku”.

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał , kto jest za przyjęciem proponowanego porządku obrad poszerzonego o punkt „Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia zmian w Regulaminie Porządkowym Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku” i przeprowadził procedurę głosowania.

Wynik głosowania :

Za –4

Przeciwko-0

Wstrzymało się – 0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady stwierdził ,że poszerzony porządek obrad został przyjęty.

Ad.4. Przyjęcie protokołu nr  2 / II / 2007 z posiedzenia Rady Społecznej z dnia 29.11.2007 r.

Przewodniczący Rady Społecznej powiedział, że zgodnie z paragrafem 27 Regulaminu Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku został sporządzony protokół , który był do wglądu w Dziale Organizacji                i Marketingu SPZPS we Włocławku.

Stosownie do przepisów § 27 ust 4 Regulaminu Rady Społecznej przy SPZPS – protokół        z poprzednich obrad jest przyjmowany podczas następnych. Poprawki i uzupełnienia do protokołu powinny być  wnoszone przez członków Rady Społecznej nie później niż do chwili rozpoczęcia następnego posiedzenia , na którym następuje przyjęcie protokołu . Do dnia dzisiejszego nie zgłoszono uwag ani poprawek, zatem Przewodniczący Rady Społecznej rozpoczął procedurę głosowania nad jego przyjęciem 

Przewodniczący zapytał , kto jest za przyjęciem protokołu 2/II/2007 z dnia 29.11.2007 roku       i przeprowadził procedurę głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –4

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,   że protokół Nr 2/II/2007 z dnia 29.11.2007 roku został przyjęty.

Ad.5. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia zmian w „Regulaminie Porządkowym Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku”.

Pan Kazimierz Kaca Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do pkt.5 porządku obrad w brzmieniu – Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia zmian w Regulaminie Porządkowym Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku. Pan Przewodniczący nadmienił, że została zgłoszona potrzeba zmian w Regulaminie Porządkowym SPZPS i w związku z tym wystąpił o poszerzenie porządku obrad o ten punkt. Następnie został oddany głos Pani Dyrektor SPZPS we Włocławku, w kwestii przybliżenia tematu oraz odpowiedzi na ewentualne pytania.

Pani Anna Dębicka przedstawiła kwestię składania ofert  do Narodowego Funduszu Zdrowia na 2008 rok. Przybliżyła zakres składanych ofert oraz jej poszerzenia o  świadczenia poradni diagnozowania i leczenia osteoporozy i wykonywania endoskopii w poradni gastroenterologii. Pani Dyrektor nadmieniła, że  w ofercie NFZ pojawiły się  propozycje świadczenia usług z zakresu osteoporozy to nasz zakład chętnie przystąpił do takiej oferty , mając na uwadze zaplecze sprzętowe i kadrę lekarską. W związku z zapisem zawartym w Statucie SPZPS do zadań Rady Społecznej należy zatwierdzanie regulaminu porządkowego oraz wszelkich w nim zmian . Pani Anna Dębicka Dyrektor wyjaśniła ,że podstawą wystąpienia do Rejestru Zakładów Opieki Zdrowotnej  jest uzyskanie zgody Rady Społecznej i podjęcie stosownej uchwały .

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału.              W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –4

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,    że uchwała nr 5/II/2007 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie  zatwierdzenia zmian w Regulaminie Porządkowym Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku została przyjęta.

Ad.6.Analiza z bieżącej działalności oraz analiza finansowa po zakończeniu III kwartału 2007 roku w Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku – podjęcie uchwały.

Pan Kazimierz Kaca Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do pkt.6 porządku obrad w brzmieniu – Analiza z bieżącej działalności oraz analiza finansowa po zakończeniu III kwartału 2007 roku w Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku. 

Poinformował , że w  materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali projekt uchwały z uzasadnieniem oraz stosownymi materiałami i mieli możliwość zapoznania się z nimi. 

Następnie został oddany głos Pani Annie Dębickiej Dyrektor SPZPS we Włocławku.

Pani Anna Dębicka omówiła sytuację finansową po zakończeniu III kwartału 2007 r. Przybliżyła członkom Rady Społecznej przychody jednostki osiągnięte w trzecim kwartale roku 2007 oraz ich wzrost . Pani Dyrektor przedstawiła kwestię umorzenia pożyczki z Banku Gospodarstwa Krajowego oraz wyksięgowania kwoty pożyczki, co spowodowało wzrost zysku zakładu. Poinformowała członków Rady Społecznej o wielkości ponoszonych przez jednostkę kosztów ,na które największy wpływ mają koszty osobowe, ubezpieczeń społecznych i usług obcych. Pani Dyrektor poruszyła kwestię wzrostu poziomu usług obcych z uwagi na przeprowadzony remont pomieszczeń Pracowni RTG, który był konieczny do uzyskania pozytywnej opinii sanitarnej w celu uruchomienia nowo zakupionego aparatu RTG.

Jednocześnie nadmieniła, że wzrost kosztów za III kwartał był spowodowany naprawami wyeksploatowanego sprzętu medycznego, starych samochodów oraz zdarzeniami losowymi   (np. awaria zaworu ciepłowniczego przy ul. Łady 10 ). Pani Dyrektor określiła sytuację finansową jako stabilną, wydatkowanie pod kontrolą . Wyjaśniła ,że zobowiązania są regulowane w terminach . Podkreśliła fakt otrzymania darowizn od kilku firm z terenu Włocławka . Zaznaczyła ,że fakt otrzymania niewielkich darowizn zarówno finansowych jak rzeczowych (kafelki , farba) bardzo nas cieszy. Pani Anna Dębicka podkreśliła fakt starań kierowników placówek o doposażenia przychodni/poradni. Powiedziała o dużej ilości zgłaszających się pacjentów i  w związku z tym wykonaniem porad  ponad limit narzucony przez NFZ. Wyjaśniła zebranym, że poczynione zostały starania w celu przesunięć w poszczególnych umowach. Poinformowała o uruchomieniu zakupionego ostatnio aparatu USG i mammograficznego oraz fazie testów  aparatu RTG. Pani Dyrektor podkreśliła fakt zakończenia procesu restrukturyzacyjnego, zaznaczając jednocześnie fakt przystąpienia 23 zakładów do tego procesu w naszym województwie , z czego tylko 8 spełniło warunki i zakończyło go, nasza jednostka znajduje się w tej ósemce. Zaznaczyła prawidłowość złożonych dokumentów, co umożliwiło uzyskanie decyzji o  zakończeniu procesu restrukturyzacji i umorzeniu pożyczki zaciągniętej z Banku Gospodarstwa Krajowego na spłatę zobowiązań wobec pracowników wynikających z tzw. „Ustawy 203”. Następnie zaproponowała formę zadawania pytań, na które chętnie odpowie.

Pan Przewodniczący wyraził zadowolenie z usłyszanych informacji , twierdząc, że jest to mobilizujące do dalszego działania . Podkreślił dążenia jednostki poparte działaniami Starosty do uzyskania środków finansowych w wysokości 750 tys. zł na remont budynku przy ulicy Stodólnej 70. Poinformował jednak, że w końcowym efektem jest odrzucenie wniosku na szczeblu Sejmiku. Pan Przewodniczący podsumowując wyraził gotowość dalszej walki o te środki oraz zawiadomił zebranych o złożeniu do Komisji Budżetowej projektu mówiącego o przyznaniu SPZPS-owi 100 tys. zł. na inwestycje. Projekt będzie omawiany na poszczególnych komisjach i trafi na Radę Powiatu. Wyraził nadzieję ,że otrzyma on pozytywną opinię i będzie zrealizowany. Ponadto podziękował za poświęcenie i starania  dyrekcji oraz za odporność całej załogi, która swoją postawą wspiera te działania. Pan Przewodniczący podkreślił fakt prowadzenia dobrej polityki przez władze jednostki i sprawdzalności zasady inwestowania jako dobrego gospodarowania mieniem.

Pani Jadwiga Fijałkowska członek Rady Społecznej podkreśliła potrzebę współpracy z mediami, które mogą w dużym stopniu pomóc.

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału.              W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –4

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,   że uchwała nr 6/II/2007 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie analizy z bieżącej działalności oraz analizy finansowej po zakończeniu III kwartału 2007 roku w Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku została przyjęta.

Ad.7. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii na temat korekty planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku na rok 2007.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 7  porządku obrad,   czyli podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii na temat korekty planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku na rok 2007. Poinformował , że w  materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali projekt uchwały z uzasadnieniem oraz stosownymi materiałami i mieli możliwość zapoznania się      z nimi. 

Następnie został oddany głos Pani Annie Dębickiej Dyrektor SPZPS we Włocławku, która przekazała go Pani Urszuli Krysiak – Głównej Księgowej.

Pani Urszula Krysiak określiła zmiany , podając ich przyczyny. Zaznaczyła zwiększenie wyniku finansowego, co jest spowodowane niewielkim zwiększeniem przychodów , zmniejszeniem kosztów poprzez wyksięgowanie kwoty pożyczki  z Banku Gospodarstwa Krajowego i zbyt małych założeń dotyczących usług obcych zawartych w założeniach planu na 2007 rok.

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału.              W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –4

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,   że uchwała nr 7/II/2007 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie wyrażenia opinii na temat korekty planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku na rok 2007 została przyjęta.

Ad.8 i 9 Przedłożenie założeń do planu finansowego SPZPS na rok 2008 oraz wyrażenie opinii na temat planu finansowego SPZPS na rok 2008- podjęcie uchwały.

Pan Kazimierz Kaca Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do kolejnego punktu  porządku obrad . Jednocześnie zaproponował połączenie punktu 8, w brzmieniu przedłożenie założeń do planu finansowego SPZPS na rok 2008 z punktem 9 porządku obrad w brzmieniu wyrażenie opinii na temat planu finansowego SPZPS na rok 2008- podjęcie uchwały, z uwagi na tę samą tematykę. 

Wniosek przewodniczącego został przyjęty przez aklamację.

Następnie został oddany głos Pani Dyrektor

Pani Dyrektor Anna Dębicka omówiła przewidywane przychody i koszty jednostki zaznaczając ,że to wszystko może ulec niewielkiej korekcie w trakcie roku.

Pani Jadwiga Fijałkowska członek Rady Społecznej zapytała o zawarcie przewidywanej podwyżki energii w przedstawionym planie finansowym.

Pani Urszula Krysiak Główny Księgowy SPZPS określiła wysokość kosztów i przychodów jako założenia , które są zbliżone do roku 2007 z pewnym zapasem.

Pan Andrzej Spychalski członek Rady Społecznej zapytał o możliwości zwiększenia kontraktowania usług medycznych do NFZ.

Pani Dyrektor wyjaśniła ,że występuje co roku o wyższy poziom świadczeń, ale niestety dostajemy mniej aniżeli byśmy chcieli. W tym roku wystąpiliśmy o dodatkowe świadczenia – osteoporozy i leczenia zeza. Pani Anna Dębicka podkreśliła starania jednostki o przesunięcia pomiędzy zakresami oraz świadome wykonywanie ponad limit świadczeń w celu użycia tego jako argumentu w negocjowaniu umów. Wyraziła jednak opinię o braku możliwości dużych nadwykonań , co mogłoby się zakończyć zadłużeniem. Określiła te działania jako kontrolowane i świadome. Pani Anna Dębicka oznajmiła, że rozmowy negocjacyjne rozpoczną się po 15 grudnia i po ich zakończeniu będzie można powiedzieć więcej. Określiła, że nierentowne poradnie przy takich , które zamykają działalność plusem i biorąc pod uwagę potrzeby i przydatność społeczną dają zakładowi dobry wynik. 

Pan Andrzej Spychalski zauważył dobry kierunek polityki jednostki .

Pani Jadwiga Fijałkowska podkreśliła świadczenie usług dla mieszkańców miasta i powiatu i w związku z tym zapytała o wystąpienie o dodatkowe usługi.

Pani Dyrektor Anna Dębicka  stwierdziła fakt wystąpienia do NFZ o większą ilość świadczeń, ale rozmowy dopiero się odbędą .

Pan Przewodniczący zauważył starania Dyrekcji i prowadzenie racjonalnej polityki . Podkreślił duże zaangażowanie w sprawy firmy i zdobywanie środków wszelkimi dostępnymi drogami. 

Pani Dyrektor określiła, że  zdobywanie co miesięcznych transz z przesunięciem terminu nie jest łatwe , ale stosując pewne metody zgodne z prawem płynność finansowa jest poprawna. 

Pani Danuta Zakrzewska – Związek NSZZ „Solidarność” zaznaczyła cierpliwość załogi oraz naciski na władze związkowe o podwyżki.

Pani Anna Dębicka określiła swoje relacje ze związkami jako dobre i w miarę możliwości finansowych podjęcie tematu podwyżek w stosownym momencie.

Pan Andrzej Spychalski zapytał o średnią w grupach zawodowych.  

Pani Dyrektor określiła średnią na niezły poziom.

Pan Andrzej Spychalski poprosił o przygotowanie zestawienia dotyczącego średniej w grupach na następne posiedzenie.

Pani Dyrektor zobowiązała się takie zestawienie przygotować. 

Pan Przewodniczący wyraził zdanie ,że Starostwo będzie starało się pomóc jednostce i kierownictwu. Stwierdził ,że przy obecnym kierownictwie i prowadzonej polityce , zakład będzie się rozwijał i funkcjonował. Pan Kazimierz Kaca podkreślił sukces jaki osiągnęła jednostka. Poprosił aby dementować plotki i szanować swoje miejsce pracy. Określił zbliżający się czas jako bardzo trudny ,ale są wszelkie przesłanki ku temu aby było lepiej. Pan Przewodniczący wyraził zadowolenie z działań i osiągnięć placówki.

Pan Marek Osiński członek Rady Społecznej również dostrzegł dobre ukierunkowanie polityki jednostki i podkreślił zaufanie do Dyrekcji . Wyraził aprobatę do dalszych działań i wiarę we wzorcowy zakład jakim jego zdaniem stanie się SPZPS.

Pan Przewodniczący zapytał o porównywalność płac z innymi jednostkami ościennymi.

Pani Dyrektor Anna Dębicka określiła poziom jako porównywalny w jednostkach świadczących ambulatoryjne świadczenia , pomijając szpital gdzie dodatkowo wypłacane są dodatki zmianowe i nocne. Podkreśliła, że   zakład pracuje w systemie jednozmianowym i jest to dla personelu korzystne, ofert podjęcia pracy wpływa do nas bardzo wiele. Pani Dyrektor wyraziła szacunek do całego personelu i chęć poprawy warunków pracy w miarę możliwości finansowych.

W trakcie przedkładania założeń do planu finansowego SPZPS na rok 2008 oraz przedstawiania projektu uchwały w sprawie wyrażenia opinii na temat planu finansowego SPZPS na rok 2008 na obrady przybył Pan Krzysztof Śmietana – członek Rady Społecznej
Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału.              W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –5

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,   że uchwała nr 8/II/2007 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie wyrażenia opinii na temat planu finansowego SPZPS na rok 2008 została przyjęta.

Ad.10. Propozycje do planu pracy Rady Społecznej przy SPZPS na rok 2008- podjęcie uchwały.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 7  porządku obrad,   czyli podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku na 2008 rok. Poinformował , że w  materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali projekt uchwały z uzasadnieniem oraz stosownymi materiałami i mieli możliwość zapoznania się. Pan Kazimierz Kaca zapytał członków Rady Społecznej czy do proponowanego planu pracy na 2008 rok są uwagi lub zastrzeżenia, nadmieniając, że § 11 Regulaminu Rady Społecznej przy SPZPS określa możliwość zmian i uzupełnień w razie potrzeby. Uwag nie było. W związku z tym Pan Przewodniczący zaproponował przejście do procedury głosowania.
Wyniki głosowania :

Za –5

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,   że uchwała nr 9/II/2007 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku na 2008 rok została przyjęta.
Ad.11.Przedstawienie przez Dyrektora analizy finansowej poszczególnych poradni i przychodni działających w strukturze jednostki.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 7  porządku obrad,   czyli podjęcie uchwały w sprawie przedstawienia przez Dyrektora analizy finansowej poszczególnych poradni i przychodni działających w strukturze jednostki.
Poinformował , że w  materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali stosowne dane i mieli możliwość zapoznania się. Następnie został oddany głos Pani Dyrektor.

Pani Dyrektor Anna Dębicka zaproponowała formę zadawania pytań, na które chętnie odpowie.

Pani Jadwiga Fijałkowska członek Rady Społecznej zapytała o duży minusowy wynik dotyczący Poradni Ginekologicznej z Pracownią Cytologiczną i Poradni Gastroenterologicznej.

Pani Dyrektor odpowiadając nakreśliła przyczyny takiego wyniku finansowego oraz wskazała przydatność i zabezpieczenie świadczeń w oparciu o posiadaną kadrę i bazę lokalową. Podkreśliła fakt przydatności społecznej wymienionych poradni oraz ich użyteczność dla pacjentów terenu powiatu jak i miasta. Pani Anna Dębicka zaakcentowała, że dla placówki jest najważniejsze dobro pacjenta i dlatego utrzymanie niektórych poradni , które przynoszą małe dochody lub nawet ujemny wynik finansowy jest społecznie uzasadnione. Ponadto zbyt niskie przychody z NFZ i duże wykonanie , które są elementem składowym wyniku są argumentami w negocjacjach kontraktów.

Pan Andrzej Spychalski członek Rady Społecznej zasugerował potrzebę poczynienia kosmetyki pomieszczeń oraz dalszej racjonalnej gospodarki .

Pan Krzysztof Śmietana członek Rady Społecznej zauważył fakt nowo powstających,  konkurencyjnych placówek służby  zdrowia i w związku z tym zapytał o plany dyrekcji w zaistniałej sytuacji.

Pani Dyrektor odpowiadając zaznaczyła ,że zdrowa  konkurencja jest pozytywnym elementem w ekonomicznym działaniu. Odniosła się do kwestii zaistniałej sytuacji i braku przeszkód do istnienia na rynku wielu podmiotów świadczących te same usługi, biorąc pod uwagę zapotrzebowanie społeczeństwa .

Pan Andrzej Spychalski zapytał o kadrę lekarską i przewidywania Dyrekcji co do jej rezygnacji  z pracy .

Pani Dyrektor odpowiedziała ,że nie przewiduje zmian kadrowych na dzień dzisiejszy.

Pan Krzysztof Śmietana podkreślił przesilenie kadry lekarskiej i wyraził obawę o rzetelność świadczonych w SPZPS usług medycznych.

Pani Anna Dębicka zwróciła uwagę na fakt zawierania kontraktów z lekarzami z uwzględnieniem ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej. Sytuacja na  rynku pracy dała lekarzom   możliwość podejmowania zajęcia w kilku miejscach . Pani Dyrektor podkreśliła fakt odpowiedzialności zawodowej i braku możliwości interwencji .

Pan Krzysztof Śmietana członek Rady Społecznej zauważył możliwość lepszego opłacania pracy lekarzy i tym samym większego przywiązania do zakładu.

Pani Dyrektor odpowiadając zauważyła dobry poziom opłacania kadry lekarskiej i braku jakichkolwiek  spraw sądowych związanych z błędami lekarskimi .

Pani Jadwiga Fijałkowska członek Rady Społecznej podkreśliła istnienie wolnego rynku , który normalizuje pewne zachowania i „zdrowej”  konkurencji jako pozytywnego elementu ekonomicznego.

Pan Przewodniczący zapytał o dalsze pytania, z uwagi na ich brak zaproponował przejście do następnego punktu porządku obrad.

Ad.12.Sprawy różne.

Zawarte w protokole.

Ad.13. Wolne wnioski i zapytania.

Zawarte w protokole.

Ad.14.Zakończenie obrad.

Na tym posiedzenie Rady Społecznej zakończono.   

                                                                                            Przewodniczący Rady Społecznej

                                                                                    .....................................................

                                                                                                       / Kazimierz Kaca /

Protokołowała :

Elżbieta Szczepańska  
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