Protokół nr 4 / 2012

z posiedzenia Rady Społecznej przy SPZPS we Włocławku, które odbyło się dnia 28.03.2012 roku    w siedzibie Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku,       ul. Szpitalna 6 a.

Proponowany porządek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia Rady Społecznej.

2. Stwierdzenie quorum.

3. Przyjęcie porządku obrad.

4. Przyjęcie protokołu nr 3/2012 z posiedzenia Rady Społecznej z dnia 24.02.2012 r.

5. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany planu pracy na rok 2012 Rady Społecznej działającej przy SPZPS we Włocławku.

6. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej sprawozdania finansowego za rok 2011  Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku.

7. Podjęcie uchwały w sprawie przeznaczenia przez SPZPS zysku za rok 2011.

8. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej zakupu przez Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku aparatury medycznej.

9. Sprawy różne.

10. Wolne wnioski i zapytania.

11. Zakończenie obrad.

Ad.1. Otwarcie posiedzenia Rady Społecznej.

Pan Marek Jaskulski Przewodniczący Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku dnia 28 marca 2012 roku o godzinie 12 10  otworzył obrady. Powitał Panie i Panów Radnych, z ramienia SPZPS w posiedzeniu uczestniczyli Pani Anna Dębicka - Dyrektor , Pani Urszula Krysiak – Główny Księgowy, Pani Wanda Wiśniewska - Radca Prawny.

Ad.2. Stwierdzenie quorum.

Przewodniczący Rady na podstawie listy obecności stwierdził, że w obradach bierze udział               5 członków Rady Społecznej, co umożliwiło stwierdzenie wymagalnego quorum. 

Lista stanowi załącznik nr 1 do niniejszego protokołu.

Ad.3. Przyjęcie porządku obrad.

Przewodniczący Rady Społecznej poinformował, że w materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali proponowany porządek obrad. Zgodnie z paragrafem 20 ust 4 pkt 3 Regulaminu Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku      z wnioskiem o uzupełnienie lub zmianę porządku obrad może wystąpić Przewodniczący Rady Społecznej lub jej członek . 

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał, czy są uwagi lub propozycje do proponowanego porządku obrad. Uwag brak.

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał, kto jest za przyjęciem proponowanego porządku obrad       i przeprowadził procedurę głosowania.

Wynik głosowania :

Za –5

Przeciwko-0

Wstrzymało się – 0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady stwierdził, że porządek obrad został przyjęty.

Ad.4. Przyjęcie protokołu nr  3/2012 z posiedzenia Rady Społecznej z dnia 24.02.2012 r.

Przewodniczący Rady Społecznej powiedział, że zgodnie z paragrafem 27 Regulaminu Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku został sporządzony protokół, który był do wglądu w Dziale Organizacji i Marketingu SPZPS            we Włocławku.

Stosownie do przepisów paragrafu 27 ust 4 Regulaminu Rady Społecznej przy SPZPS – protokół                       z poprzednich obrad jest przyjmowany podczas następnych. Poprawki i uzupełnienia                          do protokołu powinny być  wnoszone przez członków Rady Społecznej nie później niż                       do chwili rozpoczęcia następnego posiedzenia, na którym następuje przyjęcie protokołu . Do dnia dzisiejszego nie zgłoszono uwag ani poprawek, zatem Przewodniczący Rady Społecznej rozpoczął procedurę głosowania nad jego przyjęciem. 

Przewodniczący zapytał, kto jest za przyjęciem protokołu 3/2012 z dnia 24.02.2012 roku                     i przeprowadził procedurę głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –5

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,                 że protokół Nr 3/2012 z dnia 24.02.2012 roku został przyjęty.

Ad.5. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany planu pracy na rok 2012 Rady Społecznej działającej przy SPZPS we Włocławku.

Pan Przewodniczący  poinformował, że w materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali projekt uchwały z uzasadnieniem oraz stosownymi materiałami i mieli możliwość zapoznania  się       z nimi. Następnie oddał głos Pani Dyrektor Annie Dębickiej w kwestii przybliżenia tematu             oraz odpowiedzi na ewentualne pytania.

Pani Dyrektor Anna Dębicka  poinformowała o potrzebie zmiany planu pracy Rady Społecznej związanej z możliwością przedstawienia Radzie Społecznej sprawozdania finansowego w I kwartale, a nie jak widnieje w planie pracy Rady Społecznej w II. W związku z powyższym istnieje konieczność tej zmiany. Następnie zaproponowała formę zadawania pytań.
Pan Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału. W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –5

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Pan Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,         że uchwała nr 10/2012 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie zmiany planu pracy na rok 2012 Rady Społecznej działającej przy SPZPS we Włocławku została przyjęta.

Ad.6. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej sprawozdania finansowego         za rok 2011  Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku.

Pan Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 6 porządku obrad,         czyli podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej sprawozdania finansowego  za rok 2011 Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku. Poinformował, że w materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali projekt uchwały                      z uzasadnieniem oraz stosownymi materiałami i mieli możliwość zapoznania się  z nimi. Następnie został oddany głos Pani Dyrektor Annie Dębickiej, w kwestii przybliżenia tematu oraz odpowiedzi   na ewentualne pytania.

Pani Dyrektor Anna Dębicka  podkreśliła obszerność tego dokumentu, sporządzonego zgodnie         z wymogami biegłych księgowych. Przedstawia on dokładny obraz sytuacji finansowej jednostki. Przedstawione wskaźniki określają stabilność. Następnie przedstawiła szczegółowo przychody             i koszty jednostki poniesione w 2011 roku oraz stan zobowiązań wymagalnych i niewymagalnych. Pani Dyrektor nadmieniła, że ustawa o rachunkowości nakłada obowiązek sporządzenia rocznego sprawozdania finansowego nie później niż w ciągu 3 miesięcy  od dnia bilansowego i przedstawienia                  tegoż sprawozdania organowi założycielskiemu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Społecznej jako organu opiniującego i doradczego. To sprawozdanie podlega zatwierdzeniu przez organ zatwierdzający, w tym przypadku Radę Powiatu Włocławskiego nie później niż 6 miesięcy od dnia bilansowego jak wskazuje ustawa  o rachunkowości. Podkreśliła dodatni wynik finansowy uzyskany na koniec roku. Pani Anna Dębicka nadmieniła, że przedstawiony dodatni wynik finansowy świadczy o tym, iż jednostka mimo trudnej sytuacji finansowej i poniesionych kosztów prowadzi racjonalną       i oszczędną politykę finansową o czym świadczą przedstawione materiały. Ponadto zaznaczyła zmniejszającą się stratę z lat ubiegłych.  Przytoczyła dane stanowiące o wzroście ponoszonych przez jednostkę kosztów, związanych z podwyżkami cen mediów np.: wody, prądu. Pani Dyrektor zaakcentowała płynność finansową placówki i regulowanie zobowiązań. Następnie zaproponowała formę zadawania pytań, na które chętnie odpowie.

Pan Karol Matusiak podkreślił obszerność przedstawionego materiału, jego przejrzystość             oraz pozytywny obraz sytuacji finansowej jednostki .

Pani Dyrektor Anna Dębicka  zaznaczyła fakt osiągnięcia dodatniego wyniku finansowego             na koniec roku przy narastających utrudnieniach ze strony NFZ. Problemy te to skutek przeprowadzanych przez NFZ weryfikacji danych, co wiąże się z koniecznością poprawy raportów      i w związku z tym przesuwaniem terminów płatności. Pani Dyrektor podkreśliła  płynność finansową, bieżącą regulację zobowiązań. Ponadto zwróciła uwagę, iż osiągnięty zysk, jednostka może przeznaczyć na pokrycie strat z lat ubiegłych. Wypracowany zysk to wynik ciężkiej pracy całego personelu, zarówno białego jak i administracyjnego. Pani Anna Dębicka zaznaczyła, iż personel pomimo ciągłych trudności ze strony NFZ oraz zbyt małych wynagrodzeń pracuje ciężko,                aby wypracowywać narzucone limity. Dodała, że wszyscy pracownicy bardzo starają się,                  aby jednostka nie zadłużała się, a osiągnięte środki były racjonalnie wydatkowane. Pani Dyrektor Anna Dębicka podkreśliła zmniejszanie się wartości zobowiązań w latach 2004-2011. Zaznaczyła,     że w grudniu została uregulowana ostatnia rata systemu ratalnego zawartego z ZUS. Pracownicy mogą być spokojni, że ich zaległe składki zostały uregulowane. Wskazała na fakt niewielkiego wzrostu wartości przychodów z kontraktów z NFZ w stosunku do roku poprzedniego, przy jednoczesnym przedstawieniu  wzrost kosztów utrzymania jednostki. Dodatkowo zaznaczyła fakt zakupów drobnego sprzętu ze środków własnych  oraz wykonania drobnych remontów. Jednocześnie wskazała na fakt dzierżawy sprzętu w laboratorium. Ta dzierżawa wynika z faktu bardzo intensywnych zmian technologicznych tego rodzaju sprzętu oraz w związku z tym ciągłej konieczności dostosowywania go do narzucanych standardów. Pani Dyrektor powiedziała                   o prawidłowym wskaźniku płynności finansowej. Następnie zaproponowała formę zadawania pytań, na które chętnie odpowie.

Pan Przewodniczący otworzył dyskusję. W związku z brakiem głosów w dyskusji i pytań zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –5

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Pan Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,          że uchwała nr 11/2012 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej sprawozdania finansowego za rok 2011 Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku została przyjęta.

Ad.7. Podjęcie uchwały w sprawie przeznaczenia przez SPZPS zysku za rok 2011.

Pan Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 7 porządku obrad,         czyli podjęcie uchwały w sprawie przeznaczenia przez SPZPS zysku za rok 2011. Poinformował,      że w  materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali projekt uchwały  z uzasadnieniem            oraz stosownymi materiałami i mieli możliwość zapoznania się  z nimi. Następnie został oddany głos Pani Annie Dębickiej – Dyrektor SPZPS we Włocławku w kwestii przybliżenia tematu                    oraz odpowiedzi na ewentualne pytania.

Pani Dyrektor Anna Dębicka podkreśliła fakt, że Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku zgodnie z art. 58 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej decyduje o podziale zysku oraz pokrywa we własnym zakresie ujemny wynik finansowy. Za rok bilansowy 2011 SPZPS osiągnął wynik finansowy w postaci zysku w kwocie 97 365,65 zł. Zaproponowała wypracowany zysk, zgodnie z ustawowym obowiązkiem   przeznaczyć na pokrycie straty z lat ubiegłych. Dane wskazują na pozytywny efekt końcowy podejmowanych decyzji               w działalności statutowej, inwestycyjnej i finansowej. Zgodnie ze  Statutem SPZPS, po zasięgnięciu opinii Rady Społecznej na w/w temat wniosła o pozytywne zaopiniowanie powyższej decyzji               i przeznaczenie w całości dodatniego wyniku finansowego na pokrycie strat z lat ubiegłych. Następnie zaproponowała formę zadawania pytań.

Pan Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału. W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Pan Karol Matusiak zapytał  o odsetki od strat z lat ubiegłych i jak ta sytuacja rzutuje na wizerunek SPZPS-u.

Pani Dyrektor Anna Dębicka podkreśliła fakt, że żadnych odsetek z tego tytułu nie ma, a od 2005 roku jednostka generuje dodatni wynik finansowy – zysk. Jednocześnie dodała, że pokrywanie strat lat ubiegłych pomniejsza jego wartość. 

Pan Przewodniczący Rady Społecznej podkreślił fakt osiągania dodatniego wyniku finansowego,       a co za tym idzie trafnych decyzji finansowych i inwestycyjnych obecnej kadry kierowniczej.

Pani Jadwiga Fijałkowska zauważyła, że zysk byłby jeszcze większy, gdyby nie zakupowano          na bieżąco drobnego sprzętu.

Pani Dyrektor Anna Dębicka podkreśliła fakt konieczności zakupu drobnego sprzętu                          i dostosowywania poziomu świadczonych usług do wymogów stawianych przez NFZ oraz przede wszystkim, w trosce o pacjenta, zapewniania profesjonalnej opieki medycznej, stojącej na wysokim poziomie zgodnym z wymogami aktualnej wiedzy medycznej.

Pan Zdzisław Krzyżanowski wyraził zadowolenie z faktu malejącego poziomu strat z lat ubiegłych oraz określił działania kadry kierowniczej jako pozytywne i idące w prawidłowym kierunku.

W trakcie omawiania punktu 7 porządku obrad przybyła Pani Anna Kozłowska.

Pani Dyrektor Anna Dębicka podkreśliła fakt kupowania sprzętu niezbędnego i wymaganego przez NFZ do realizacji kontraktu.

Pan Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału. W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –6

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Pan Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,          że uchwała nr 12/2012 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie podjęcia uchwały w sprawie przeznaczenia  przez SPZPS zysku za rok 2011 na pokrycie strat z lat ubiegłych została przyjęta.

Ad.8. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej zakupu przez Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku aparatury medycznej.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 8 porządku obrad,               czyli podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej zakupu przez Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku aparatury medycznej. Poinformował,                 że w  materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali projekt uchwały z uzasadnieniem i mieli możliwość zapoznania się z nimi. 

Następnie oddał głos Pani Annie Dębickiej Dyrektorowi SPZPS we Włocławku.

Pani Anna Dębicka Dyrektor podkreśliła konieczność zasięgnięcia opinii Rady Społecznej               w sprawie zakupu aparatury medycznej, której wartość oscylować będzie w granicach 30 tysięcy złotych. Zaznaczyła równocześnie, że dotychczasowa sytuacja finansowa nie wskazywała                  na możliwość poczynienia takich zakupów. Pani Anna Dębicka poinformowała zebranych                   o konieczności zakupu tonometru do Przychodni Okulistycznej działającej w strukturach SPZPS     przy ulicy Szpitalnej. Aparatura ta ma wpłynąć na poprawę jakości udzielanych porad. Pani Dyrektor wskazała również na konieczność zakupu spowodowaną podniesieniem prestiżu przychodni. Równocześnie podkreśliła stale rosnące wymogi sprzętowe, które podnoszą wartość usług jak również umożliwiają realizację kontraktu z NFZ. Nowo zakupiony tonometr będzie przeznaczony                   do mierzenia ciśnienia wewnątrzgałkowego pacjentom przychodni okulistycznej. Pani Anna Dębicka zaznaczyła, że zapewni on lepsze warunki pracy personelu medycznego zatrudnionego w przychodni oraz przede wszystkim lepszą diagnostykę pacjenta. Ponadto zakupiony sprzęt zapewni profesjonalną, stojącą na wysokim poziomie opiekę medyczną , zgodną z wymogami aktualnej wiedzy medycznej. Nowoczesna przychodnia nie może funkcjonować bez wspomnianego sprzętu. Nadmieniła,                 iż planowany zakup zostanie dokonany z zagospodarowanych funduszy własnych. Następnie zaproponowała formę zadawania pytań, na które chętnie odpowie.

Pan Przewodniczący zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału. W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –6

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Pan Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,          że uchwała nr 13/2012 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie podjęcia uchwały w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej zakupu przez Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku aparatury medycznej została przyjęta.

Ad. 9.Sprawy różne.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 9 porządku obrad,               czyli sprawy różne. Otworzył dyskusję. 

Pan Karol Matusiak zapytał o losy projektu porozumienia zawartego pomiędzy Marszałkiem Województwa Kujawsko – Pomorskiego a Samodzielnym Publicznym Zespołem Przychodni Specjalistycznych we Włocławku,  dotyczącego rozbiórki budynków przy ul. Szpitalnej. 

Pani Anna Dębicka Dyrektor odpowiedziała, że właśnie dzisiaj została przekazana umowa według zaakceptowanego przez Radę Społeczną projektu, którą podpisała i zostanie odesłana .

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o kolejne pytania. W związku z brakiem głosów w dyskusji i pytań zaproponował przejście do kolejnego punktu porządku obrad.

Ad. 10. Wolne wnioski i zapytania.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 10 porządku obrad, czyli wolne wnioski i zapytania. Zapytał zebranych o wnioski lub zapytania. W związku z ich brakiem  w imieniu własnym oraz wszystkich członków Rady Społecznej złożył na ręce Pani Dyrektor Anny Dębickiej życzenia z okazji Świąt Wielkanocnych dla całej załogi SPZPS.

Ad.12.Zakończenie obrad.

Na tym posiedzenie Rady Społecznej zakończono.   

                                                                                            Przewodniczący Rady Społecznej

                                                                                    .....................................................

                                                                                                       / Marek Jaskulski /

Protokołowała :

Elżbieta Szczepańska  
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