Protokół nr 9 /II/ 2009

z posiedzenia Rady Społecznej przy SPZPS we Włocławku, które odbyło się dnia 8.04.2009 w siedzibie Starostwa Powiatowego we Włocławku ,ul.Cyganka 28.

Proponowany porządek obrad:

1.Otwarcie posiedzenia Rady Społecznej.

2.Stwierdzenie quorum.

3.Przyjęcie porządku obrad.

4.Przyjęcie protokołu nr 8/II/2009 z posiedzenia Rady Społecznej z dnia 25.02.2009 r.

5.Informacja o bieżącej działalności SPZPS we Włocławku – informacja ustna.

6.Sprawozdanie Dyrektora SPZPS we Włocławku z wykonania uchwał Rady Społecznej podjętych w roku 2008 – podjęcie uchwały.

7.Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Porządkowego Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku.

8.Sprawy różne.

9.Wolne wnioski i zapytania.

10.Zakończenie obrad.

Ad.1. Otwarcie posiedzenia Rady Społecznej.

Pan Kazimierz Kaca Przewodniczący Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku dnia 8 kwietnia 2009 roku o godzinie  13 30  otworzył obrady. Powitał Panie i Panów Radnych, z ramienia SPZPS na posiedzeniu uczestniczyli Pani Anna Dębicka - Dyrektor , Pani Urszula Krysiak – Główny Księgowy, Pani Wanda Wiśniewska - Radca Prawny.

Ad.2. Stwierdzenie quorum.

Przewodniczący Rady na podstawie listy obecności stwierdził , że w obradach bierze udział 4 członków Rady Społecznej, co umożliwiło stwierdzenie wymagalnego quorum. Pan Przewodniczący ponadto przedstawił i powitał nowego członeka Rady Społecznej- Panią Annę Woźniak – Jackowską, życząc owocnej współpracy.

Lista stanowi załącznik nr 1 do niniejszego protokołu.

Ad.3. Przyjęcie porządku obrad.

Przewodniczący Rady Społecznej poinformował , że w materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali proponowany porządek obrad . Zgodnie z paragrafem 20 ust 4 pkt 3 Regulaminu Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku z wnioskiem o uzupełnienie lub zmianę porządku obrad może wystąpić Przewodniczący  Rady Społecznej lub jej członek . 

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał, czy są uwagi lub propozycje do proponowanego porządku obrad. Uwag brak.

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał , kto jest za przyjęciem proponowanego porządku obrad i przeprowadził procedurę głosowania.

Wynik głosowania :

Za –4

Przeciwko-0

Wstrzymało się – 0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady stwierdził ,że porządek obrad został przyjęty.

Ad.4. Przyjęcie protokołu nr  8/II/2009 z posiedzenia Rady Społecznej z dnia 25.02.2009 r.

Przewodniczący Rady Społecznej powiedział, że zgodnie z paragrafem 27 Regulaminu Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych             we Włocławku został sporządzony protokół, który był do wglądu w Dziale Organizacji                  i Marketingu SPZPS we Włocławku.

Stosownie do przepisów § 27 ust 4 Regulaminu Rady Społecznej przy SPZPS – protokół        z poprzednich obrad jest przyjmowany podczas następnych. Poprawki i uzupełnienia            do protokołu powinny być  wnoszone przez członków Rady Społecznej nie później niż          do chwili rozpoczęcia następnego posiedzenia, na którym następuje przyjęcie protokołu .    Do dnia dzisiejszego nie zgłoszono uwag ani poprawek, zatem Przewodniczący Rady Społecznej rozpoczął procedurę głosowania nad jego przyjęciem. 

Przewodniczący zapytał , kto jest za przyjęciem protokołu 8/II/2009 z dnia 25.02.2009 roku       i przeprowadził procedurę głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –3

Przeciwko-0

Wstrzymało się –1

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,   że protokół Nr 8/II/2009 z dnia 25.02.2009 roku został przyjęty.

Ad.5. Informacja o bieżącej działalności SPZPS we Włocławku– informacja ustna.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 5 porządku obrad, czyli analiza z bieżącej działalności SPZPS  we Włocławku . Następnie został oddany głos Pani Dyrektor SPZPS we Włocławku, w kwestii przybliżenia tematu oraz odpowiedzi na ewentualne pytania.

Pani Dyrektor Anna Dębicka przekazała informacje o bieżącej sytuacji jednostki. Pani Dyrektor poinformowała o dobrej kondycji finansowej jednostki, podkreślając stałą konieczność jej analizy. Podkreśliła liczne wysiłki jednostki, aby funkcjonowała bez zakłóceń. Nadmieniła fakt płacenia na bieżąco zobowiązań. Zaznaczyła fakt monitorowania sytuacji związanej ze świadczeniami refundowanymi przez Narodowy Fundusz Zdrowia. Pani Dyrektor zwróciła uwagę, że sytuacja placówki nie zmieniła się od ostatniego posiedzenia, które odbywało się niedawno. Wskazała fakt przekazania pracownikom małych prezentów świątecznych w postaci bonów na święta wielkanocne. Następnie zaproponowała formę zadawania pytań, na które chętnie odpowie.

Pan Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału.

W związku z ich brakiem zaproponował przejście do kolejnego punktu porządku obrad.

Ad 6.Sprawozdanie Dyrektora SPZPS we Włocławku z wykonania uchwał Rady Społecznej podjętych w roku 2008 – podjęcie uchwały.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 6 porządku obrad, czyli sprawozdanie Dyrektora SPZPS we Włocławku z wykonania uchwał Rady Społecznej podjętych w roku 2008 . Poinformował , że w  materiałach członkowie Rady Społecznej otrzymali projekt uchwały z uzasadnieniem oraz stosownymi materiałami i mieli możliwość zapoznania się z nimi. 

Następnie oddał głos Pani Annie Dębickiej Dyrektorowi SPZPS we Włocławku.

Pani Anna Dębicka Dyrektor wyjaśniła ,że wszystkie uchwały były zatwierdzane zgodnie z planem pracy Rady Społecznej i były realizowane na bieżąco . Podkreśliła również fakt umieszczania ich w Biuletynie Informacji Publicznej.

Pan Przewodniczący określi, to że podjęcie powyższej uchwały jest sprawą formalną , zapytał więc jednak członków Rady Społecznej czy są pytania lub uwagi dotyczące materiału. W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –4

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził, że uchwała nr 28/II/2009 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie przyjęcia sprawozdania Dyrektora SPZPS          z wykonania uchwał Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku podjętych w roku 2008  została przyjęta.

Ad 7. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Porządkowego Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do punktu 7 porządku obrad,   czyli podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Porządkowego Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku. Następnie został oddany głos Pani Dyrektor SPZPS we Włocławku, w kwestii przybliżenia tematu oraz odpowiedzi na ewentualne pytania.

Pani Dyrektor Anna Dębicka oznajmia potrzebę uchwalenia nowego Regulaminu Porządkowego związaną z koniecznością dostosowania go do nowych regulacji Urzędu Wojewódzkiego, który określił nową formę i szatę tego dokumentu. Pani Anna Dębicka podkreśliła niezmienioną strukturę organizacyjną zakładu, jedynie sformalizowanie tego dokumentu, zgodnie z zaistniałymi uregulowaniami. Zgodnie z ustawą o zoz oraz zapisem zawartym w Statucie SPZPS do zadań Rady Społecznej należy zatwierdzanie regulaminu porządkowego oraz wszelkich w nim zmian . Następnie zaproponowała formę zadawania pytań, na które chętnie odpowie.

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału.    

Pan Krzysztof Krzyżanowski zaproponował jak najszybsze przesłanie stosownych dokumentów do Wojewody .

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał o zatrudnienie radców prawnych w SPZPS.

Pani Dyrektor Anna Dębicka odpowiedziała, że w SPZPS jest zatrudnionych dwóch radców prawnych.

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał o ilość zatrudnionych pracowników.

Pani Dyrektor Anna Dębicka stwierdziła zatrudnienie na poziomie 220 pracowników na umowy o pracę .

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał o zatrudnienie pracownika na stanowisku  BHP.

Pani Dyrektor Anna Dębicka wyjaśnił, że pani zatrudniona na stanowisku BHP pracuje na pół etatu jako pracownik BHP , a drugie pół etatu pracuje jako położna w poradni ginekologicznej z pracownią cytologiczną przy ulicy Stodólnej.

Pan Marek Osiński zapytał o zatrudnienie psychiatry dziecięcego w przychodni przy ulicy Łady. 

Pani Dyrektor Anna Dębicka powiedziała o zatrudnieniu specjalisty z zakresu psychiatrii dziecięcej. Dodała jednocześnie, że nie ma przerostu zatrudnienia . Określiła, że zakład liczy każdą złotówkę, zatrudnienie zmniejszyło się na przestrzeni lat. Pani Anna Dębicka jednocześnie zapewniła o zatrudnianiu nowych pracowników w miejsca odchodzących. Podkreśliła dość wysokie wymogi Narodowego Funduszu Zdrowia w zakresie zatrudnienia i łączące się z tym wykonywanie świadczeń według ustalonych standardów . Zwróciła uwagę na fakt dużego zaangażowania w starania o pozyskiwanie nowych specjalistów. Jednak zdarza się też tak, że brak jest określonych, potrzebnych nam fachowców, jak np. ortoptystów. Poszukiwania nasze rozciągają się nawet poza nasz teren , w zakresie pozyskania ortoptyski mamy kontakt z Medycznym Studium Zawodowym w Krakowie, które kształci osoby w poszukiwanym przez nas zakresie. Pani Dyrektor zaznaczyła fakt likwidacji dwóch etatów kierowców, a pozostawienie tylko jednego. Dodała ponadto, że obecnie nie posiadamy budowlanej ekipy.

Pan Krzysztof Krzyżanowski zapytał o korzystanie z możliwości prac interwencyjnych Urzędu Pracy.

Pani Dyrektor Anna Dębicka odpowiadając, podkreśliła korzystanie z prac stażystów.

Przewodniczący Rady Społecznej podkreślił brak zastępców Pani Dyrektor i zapytał o zastępstwo podczas nieobecności.

Pani Dyrektor Anna Dębicka wyjaśniła brak zastępców jako efekt oszczędności. W razie jej nieobecności zastępstwo obejmuje dwóch pełnomocników, prawnie uwarunkowanych. Jeden ds. medycznych, drugi ds. administracyjnych.

Przewodniczący Rady Społecznej zapytał zebranych o pytania dotyczące materiału.              W związku z ich brakiem zaproponował przejście do procedury głosowania.

Wyniki głosowania :

Za –4

Przeciwko-0

Wstrzymało się –0

Na podstawie przeprowadzonego głosowania Przewodniczący Rady Społecznej stwierdził,    że uchwała nr 29/II/2009 Rady Społecznej przy Samodzielnym Publicznym Zespole Przychodni Specjalistycznych we Włocławku w sprawie  zatwierdzenia Regulaminu Porządkowego Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku została przyjęta.

Ad.8.Sprawy różne.

Przewodniczący Rady Społecznej zaproponował przejście do kolejnego punktu porządku obrad,   czyli   sprawy różne. Następnie poprosił Panią Annę Woźniak – Jackowską o kilka słów o sobie.

Pani Anna Woźniak – Jackowska powitała wszystkich, przedstawiła się oraz zapoznała zebranych ze swoimi zainteresowaniami. Ponadto zapewniła o świadomości bezpłatnej pracy w Radzie, dużym zainteresowaniu sprawami placówki i dołożeniu wszelkich starań i pomocy w dążeniu do jak najlepszego jej funkcjonowania.

Pan Marek Osiński podkreślił fakt sumiennego podejścia do tematów związanych z jednostką, która przeszła już najgorszy okres, a obecnie funkcjonuje poprawnie z czego można być bardzo zadowolonym. 

Przewodniczący Rady Społecznej w imieniu własnym oraz wszystkich członków Rady Społecznej złożył na ręce Pani Dyrektor Anny Dębickiej życzenia z okazji Świąt Wielkanocnych dla całej załogi SPZPS.

Ad.9. Wolne wnioski i zapytania.

Zawarte w protokole.

Ad.10.Zakończenie obrad.

Na tym posiedzenie Rady Społecznej zakończono.   

                                                                                            Przewodniczący Rady Społecznej

                                                                                    .....................................................

                                                                                                       / Kazimierz Kaca /

Protokołowała :

Elżbieta Szczepańska  
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