Załącznik do Uchwały Nr 336/05

Zarządu Powiatu we Włocławku

z dnia 22 lutego 2005 roku

REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU

NA STANOWISKO DYREKTORA SAMODZIELNEGO

PUBLICZNEGO ZESPOŁU PRZYCHODNI SPECJALSITYCZNYCH WE WŁOCŁAWKU.

§ 1.

1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku ogłasza się poprzez podanie informacji do publicznej wiadomości. Ogłasza go i organizuje Zarząd Powiatu we Włocławku.

2. Tekst ogłoszenia zawiera w szczególności:

1) wymagania dotyczące kwalifikacji kandydatów:

a) wykształcenie wyższe magisterskie ekonomiczne, prawnicze, medyczne lub administracyjne i co najmniej dziesięcioletni staż zawodowy lub wykształcenie wyższe magisterskie i ukończone studia podyplomowe o kierunku zarządzanie w służbie zdrowia i co najmniej pięcioletni staż zawodowy,

b) praktykę zawodową wyrażającą się w minimum dwuletnim okresie pracy w zakładach opieki zdrowotnej, przy czym okres ten może zawierać się w okresach stażu zawodowego, o którym mowa w lit. a;

2) wykaz dokumentów, które kandydaci zobowiązani są złożyć:

a) podanie

b) C.V.,

c) ksero dyplomu oraz dokumenty potwierdzające dodatkowe kwalifikacje zawodowe potwierdzone urzędowo za zgodność z oryginałem,

d) dokumenty potwierdzające staż pracy (ksero, potwierdzone urzędowo za zgodność z oryginałem),

e) zaświadczenie lekarskie z poradni medycyny pracy, potwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na stanowisku dyrektora SPZPS,

f) oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla celów przeprowadzenia konkursu,

g) oświadczenie o niekaralności;

3) termin i miejsce składania ofert – 14 dni od daty opublikowania ogłoszenia w lokalnej prasie; miejsce – Starostwo Powiatowe we Włocławku, 87-800 Włocławek, ul. Cyganka 28,

4) formę zatrudnienia. 

3. Informacje o konkursie zamieszcza się w prasie lokalnej o zasięgu wojewódzkim.

§ 2.

1. Do konkursu może przystąpić każda osoba spełniająca warunki określone w § 1 ust. 2 pkt 1 niniejszego „Regulaminu...”.

2. Zgłoszenie uczestnictwa następuje tylko w formie pisemnej poprzez złożenie dokumentów określonych w § 1 ust. 2 pkt 2 w zaklejonej kopercie z dopiskiem „Konkurs na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku”.

3. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci są powiadamiani pisemnie.

§ 3.

1. Postępowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku przeprowadza Komisja Konkursowa, powołana przez Zarząd Powiatu we Włocławku.

2. Przewodniczący Komisji w szczególności :

1) kieruje pracami Komisji,

2) ustala terminy posiedzeń,

3) wykonuje inne obowiązki określone w regulaminie.

§ 4.

1. Komisja Konkursowa przeprowadza konkurs w obecności co najmniej połowy swego składu, przy czym dla ważności czynności komisji obecność przewodniczącego Komisji jest obowiązkowa.

2. Komisja Konkursowa rozstrzyga o sprawach związanych z przeprowadzeniem konkursu i jej pracami w drodze głosowani jawnego, za wyjątkiem rozstrzygnięcia dotyczącego wyboru kandydata na stanowisko dyrektora SPZPS we Włocławku, które następuje w drodze głosowania tajnego.

§ 5.

1. Komisja Konkursowa rozpoczyna prace w terminie 7 dni od dnia upływu terminu do składania podań.

2. Komisja Konkursowa dokonuje otwarcia kopert złożonych przez kandydatów na stanowisko Dyrektora SPZPS we Włocławku w trakcie posiedzenia Komisji zwołanego przez Przewodniczącego komisji.

3. Po otwarciu kopert Komisja Konkursowa zapoznaje się z dokumentami przedłożonymi przez kandydatów, stwierdza ich zgodność z wymogami podanymi w ogłoszeniu o konkursie.

4. W przypadku złożenia przez kandydata podania w sposób niezgodny z ogłoszeniem lub nie zawierającego żądanych dokumentów i załączników Komisja Konkursowa stwierdza, iż nie uczestniczy on w dalszym postępowaniu konkursowym.

5. Po zapoznaniu się z dokumentami złożonymi przez kandydatów Komisja Konkursowa dopuszcza kandydata do dalszego postępowania.

6. Konkurs przeprowadza się także w przypadku zgłoszenia się jednego kandydata lub dopuszczenia do postępowania w trybie określonym w § 5 pkt 3, 4, 5 jednego kandydata.

§ 6.

1. Komisja Konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami zadając im pytania, przy czym treść pytań musi być jednakowa w stosunku do wszystkich kandydatów.

2. Członkowie Komisji Konkursowej mogą zadawać kandydatom pytania dodatkowe, przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio.

3. Członkowie Komisji Konkursowej mogą przeprowadzić dyskusję nad poszczególnymi kandydaturami.

4. W posiedzeniu Komisji Konkursowej, nie mogą uczestniczyć osoby trzecie.

§ 7.

1. Głosowanie w sprawie wyboru kandydata na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku jest tajne.

2. Każdemu członkowi Komisji przysługuje jeden głos.

3. Głosowanie odbywa się na jednakowych kartach do głosowania opisanych „Karta do głosowania w sprawie wyboru kandydata na Dyrektora SPZPS we Włocławku” ostemplowanych pieczęcią podmiotu przeprowadzającego postępowanie konkursowe.

4. „Karta do głosowania w sprawie wyboru kandydata na Dyrektora SPZPS we Włocławku” zawiera nazwiska kandydatów uczestniczących w postępowaniu konkursowym ułożone w kolejności alfabetycznej.

5. Głosowanie dokonuje się poprzez pozostawienie imienia i nazwiska wybranego kandydata i skreślenie imienia i nazwiska pozostałych kandydatów.

6. Głos uznaje się za nieważny, gdy:

· na karcie do głosowania pozostawiono imię i nazwisko więcej niż jednego kandydata

· na karcie do głosowania nie dokonano skreśleń imion i nazwisk kandydatów

7. Głosów nieważnych nie bierze się pod uwagę.

8. Karta do głosowania, na której dokonano skreślenia imion i nazwisk wszystkich kandydatów jest ważna i uznaje się ją jako głos przeciwko wszystkim kandydatom znajdującym się na karcie.

§ 8.

1. Zwycięzcą konkursu jest kandydat, który uzyskał co najmniej trzy ważnie oddane głosy „za”.

2. Jeżeli w pierwszym głosowaniu kandydat nie został wybrany, przewodniczący Komisji konkursowej zarządza drugie głosowanie.

3. Jeżeli i w drugim głosowaniu kandydat nie został wybrany przewodniczący zarządza trzecie głosowanie.

4. Drugie i trzecie głosowanie odbywa się w sposób wskazany w § 7 i może być poprzedzone ponowną dyskusją oraz rozmową z kandydatem. O przeprowadzeniu dyskusji oraz rozmowy decyduje Komisja w sposób przewidziany w § 4 ust. 2

5. W przypadku niewyłonienia kandydata w trzech turach głosowania konkurs uważa się za nierozstrzygnięty.

§ 9.

W przypadku odrzucenia przez Komisję Konkursową wszystkich kandydatur uczestniczących w konkursie lub w razie niewyłonienia kandydata, Komisja stwierdza, iż konkurs nie doprowadził do wybrania kandydata na stanowisko Dyrektora SPZPS we Włocławku.

§ 10.

1. Komisja Konkursowa sporządza protokół postępowania konkursowego, który podpisują wszyscy członkowie Komisji obecni na posiedzeniu. Załącznikami do protokołu są dokumenty złożone przez kandydatów i opieczętowane koperty z kartami do głosowania.

2. Protokół wraz z załącznikami zostaje przekazany Zarządowi Powiatu.

3. Protokół jest udostępniany do wglądu kandydatom uczestniczącym w konkursie, na ich żądanie.

4. Zarząd Powiatu we Włocławku nie jest związany wynikami pracy Komisji Konkursowej.

§ 11.

Konkurs może zostać unieważniony przez Zarząd Powiatu we Włocławku w przypadku, gdy w jego trakcie lub po jego rozstrzygnięciu ujawnią się okoliczności dyskwalifikujące kandydata, albo zaistnieją inne przesłanki prawne uniemożliwiające powierzenie kandydatowi stanowiska Dyrektora SPZPS we Włocławku.

§ 12.

Komisja Konkursowa ulega rozwiązaniu z dniem nawiązania stosunku pracy z kandydatem wybranym w drodze konkursu lub z dniem stwierdzenia, iż konkurs nie doprowadził do wyboru kandydata z przyczyn określonych w § 9.

