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Torun, 13 grudnia 2011 r.

ZALECENIA POKONTROLNE NR 143/2011

Opracowane na podstawie ustalerdn kontroli planowej nr 14/2011, dotyczacej projektu
»Moja uniszkota zawodowa” realizowanego przez Powiat Wioctawski.

1. Podstawa prawna:

- § 18 Umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, nr POKL.09.02.00-04-016/08 zawartej pomiedzy Wojewddztwem Kujawsko -
Pomorskim a Powiatem Wtoctawskim z dnia 15 pazdziernik 2010 r.,

- art. 27 Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 06 grudnia 2006 r.
(Dz. U. 2006, Nr 227, poz. 1658, ze zm.).

- art. 43 ust. 1 i 3 Ustawy o samorzadzie wojewddztwa z dnia 05 czerwca 1998 r. (Dz. U.
2001 Nr 142, poz. 1590, ze zm.).

2. Ocena kontrolowanej dziatalnosci:

Beneficjent realizowat projekt co do zasady prawidiowo poza wymienionymi ponizej
uchybieniami.

PERSONEL PROJEKTU

— Osoby zatrudnione do obstugi ksiegowej projektu s wynagradzane na podstawie
odrebnych uméw cywilnoprawnych. Pani Agnieszka Bednarska zatrudniona w ramach
realizowanego projektu jako pracownik ds. obsfugi ksiegowej na podstawie umowy
zlecenia z dnia 29.09.2009 r. byla réwnoczesnie pracownikiem Starostwa
Powiatowego zatrudnionym na tozsamym rodzajowo stanowisku. Réwnoczesnie ta
sama sytuacja ma miejsce w przypadku Pani Gracji Hofman zatrudnionej w projekcie
jako osoba do obsfugi ksiegowej na podstawie umowy zlecenia z dnia 29.09.2009 r.
Wynagrodzenie powyzszych oséb uznano za wydatek niekwalifikowany w tacznej
wysokosci 27 555,60 zt.
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ROZLICZENIA FINANSOWE

— We wniosku o ptatnos¢ WNP-POKL.09.02.00-04/09-04 w poz. 69 FV NR 3/05/2010
btednie wpisano wartos¢ dokumentu brutto. Zgodnie z faktura winno by¢ 4 725,00 zi.

POSTEP RZECZOWY PROJEKTU

— Usredniona wartos¢ frekwencji uczestnikéw na zajeciach prowadzonych przez szkote
w miejscowosci Lubraniec wyniosta 40,46%. Instytucja Posredniczgca stoi na
stanowisku, ze poziom frekwencji osiagniety do dnia kontroli przez Beneficjenta jest
zbyt niski. Stwarza to podstawe do uznania srodkéw przekazanych Beneficjentowi na
realizacje zadari w miejscowosci Lubraniec za wydatkowane niezasadnie.

— Wiekszos¢ skontrolowanych dziennikéw nie zawierata obowigzkowych informacji
dotyczacych uczestnikéw takich jak: dane osobowe, obecnosci badz nieobecnosci
uczestnikdw zaje¢ oraz informacji dotyczgcych realizacji programu zajec.

ZGODNOSC REALIZAC)I PROJEKU Z PRZEPISAMI | ZASADAMI WSPOLNOTOWYMI
1 KRAJOWYMI

— Beneficjent posiada Polityke Bezpieczeristwa oraz Instrukcje Zarzgdzania Systemem
Informatycznym nie dostosowane do potrzeb realizacji projektu.

DZIAtANIA PROMOCYJNO-INFORMACYINE

— Btedny kolor flagi Unii Europejskiej na umowie nr 12/10 z dnia 14 kwietnia 2010 r.
z Wykonaweca ustugi na dostarczenie art. spozywczych (stodkich butek i soczkéw) oraz
na ankietach ewaluacyjnych.

— Brak logotypu flagi Unii Europejskiej na dokumentach rekrutacyjnych osob
miejscowosci Lubraniec-Marysin.

— Brak informacji o wspétfinansowaniu Projektu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego na dwoch ogfoszeniach prasowych gazety
Pomorskiej (region Wtoctawek) z dn. 7.12.2009 r. oraz z dn. 14.12.2009 r.

3. Zalecenia pokontrolne:
PERSONEL PROJEKTU

— Zakresy obowigzkéw Pani Agnieszki Bednarskiej oraz Pani Gracji Hofman, wynikajace
z podpisanych umoéw zlecenia w ramach projektu sg rodzajowo tozsame z zakresami
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obowigzkéw wykonywanych w Starostwie na podstawie umowy o prace. Zgodnie
z art. 22 kodeksu pracy przy nawigzaniu stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie
do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy, pod jego
kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce. Zawarcie
umowy cywilnoprawnej z wilasnym pracownikiem na wykonywanie czynnosci
tozsamych z zakresem obowigzkéw wynikajacych  z zawartej umowy o prace jest
niedopuszczalne. Zatrudnianie pracownikow poza normalnym czasem pracy na
podstawie umow cywilnoprawnych przy pracach tego samego rodzaju co objete
stosunkiem pracy, stanowi obejscie przepisow o czasie pracy
w godzinach nadliczbowych oraz przepiséw dotyczacych sktadek na ubezpieczenie
spoteczne (wyrok SN z 30.06.200 r., Il UKN532/99, OSNP 2002/1/22). Powyisze
przepisy znajdujg swoje potwierdzenie w ,,Zasadach finansowania” z marca 2009 r.,
zgodnie, z ktérymi w przypadku gdy pracownik zaangazowany do obstugi finansowej
jest zatrudniony u Beneficjenta na podstawie stosunku pracy nie nalezy umieszczad
jego wynagrodzenia w kosztach bezposrednich. IP zaleca Beneficjentowi podczas
realizacji kolejnych projektéw zwrécenie wiekszej uwagi i starannosci co do zgodnosci
zawieranych umoéw cywilnoprawnych z przepisami krajowymi oraz dokumentami
programowymi.

ROZLICZENIA FINANSOWE

Zgodnie z ,Zasadami finansowania” Beneficjent zobligowany jest do przedktadania
wnioskéw o ptatnos¢ sporzgdzonych zgodnie z instrukcja dotyczgcg wypetniania
wnioskéw o ptatnos¢ w ramach POKL, stanowigcg zatgcznik do niniejszego
dokumentu. W przypadku wystgpienia btedow lub brakéw we wnioskach o ptatnosé
IP zwraca sie do Beneficjenta z proshg o poprawienie wniosku, przestanie
niezbednych informacji lub udzielenie wyjasnien. IP zaleca w przysztosci wypetnianie
wniosku o ptatnos¢ z nalezytg starannoscia i uwagg w celu unikniecia pomytek.

POSTEP RZECZOWY PROJEKTU

Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie oraz umowy o dofinansowanie
projektu Beneficjent jest zobowigzany do osiggniecia zatozonych we wniosku
o dofinansowanie wskainikow dotyczgcych poszczegdlnych
rezultatéw/produktéw/zadan. Dodatkowo, w przypadku probleméw z rekrutacja
zatozonej liczby uczestnikéw Beneficjent jest zobowigzany poinformowac
o zaistnialym fakcie Instytucje Posredniczacg i podja¢ kroki majgce na celu
zapewnienie liczby uczestnikéw zgodnej z zatoieniami poczynionymi we wniosku
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o dofinansowanie projektu. |P przypomina o obowigzku informowania o zmianach
w projekcie oraz zaleca sygnalizowanie wszystkich probleméw pojawiajgcych sie
podczas jego realizacji.

ZGODNOSC REALIZAC)I PROJEKU Z PRZEPISAMI | ZASADAMI WSPOLNOTOWYMI

| KRAJOWYMI

Polityka Bezpieczeristwa oraz Instrukcja Zarzgdzania Systemem Informatycznym sg
dokumentami, ktére powinny byé dostosowane do potrzeb projektu. Beneficjent
moie skorzysta¢ z opracowanej przez siebie Polityki Bezpieczeristwa i Instrukcji
Zarzqgdzania Systemem Informatycznym, jednak po odpowiednim uzupetnieniu
i dostosowaniu do Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego
2007. Szczegdlng uwage nalezy zwrodcic na okreslenie s$rodkéw technicznych
i organizacyjnych niezbednych dla zapewnienia poufnodci, integralnosci
i rozliczalnosci ochrony danych osobowych w PEFS 2007 u Beneficjenta, co stanowi
zatacznik nr 4 do Polityki Bezpieczeristwa dla Zbioru Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007 u Beneficjenta PO KL. Beneficjent moie
takze wykorzystaé wzory opracowane przez Instytucje Zarzadzajaca. Wzory w/w
dokumentdéw sa dostepne na stronie http://www.mojregion.eu/program-operacyjny-
kapital-ludzki, w zaktadce wazne dokumenty, a nastepnie dokumenty pomocnicze. IP
zaleca Beneficjentowi w przysztosci zwrdcenie wiekszej uwagi na konstruowanie
dokumentdéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

DZIAtANIA PROMOCYINO-INFORMACYINE

Zgodnie z , Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektéw w ramach POKL”, jezeli
jedynym dostepnym kolorem jest czarny, prostokat powinien posiadac czarng
obwddke, natomiast gwiazdy powinny byé czarne na biatym tle. W sytuacji, gdy
jedynym dostepnym kolorem jest niebieski, tto powinno by¢ wydrukowane
w maksymalnym nasyceniu tym kolorem, z pozostawionymi na tle biatymi gwiazdami.

»

Ponadto zgodnie z ,Wytycznymi...” materiaty informacyjne i promocyjne powinny
zawiera¢ co najmniej obowigzkowo: emblemat UE, odwofanie stowne do
Europejskiego  Funduszu  Spotecznego oraz logo PO KL, informacje
o wspoétfinansowaniu oraz hasto okreslone dla POKL (wytacznie dla tablic
informacyjnych, pamigtkowych, reklamowych, hillboardéw oraz plakatow). IP zaleca
w przysztosci oznaczanie dokumentacji oraz materiatléw promocyjno-informacyjnych

zgodnie z aktualnymi wytycznymi.
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4. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu zalecen pokontrolnych:

14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przedmiotowych Zalecen pokontrolnych,

5. Informacja o skutkach niewdrozenia zalecer; :

- § 26 Umowy o dofinansowanie proj
Ludzki, nr PRC.1.3040-
Pomorskim, a Powiate

ektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
UE/699/2009 zawartej pomiedzy Wojewddztwem Kujawsko-
m Wioctawskim z dnia 15 pazdziernika 2009 r.

Podpisy cztonkow Zespotu kontrolujgcego:

Akceptacja przez:

Europe):k

Zatwierdzone pr.
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