Załącznik

do uchwały nr XLIV/493/06
Rady Powiatu we Włocławku
z dnia 30 sierpnia 2006 roku
STATUT 

WIELOFUNKCYJNEJ PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZEJ
W BRZEZIU
Rozdział I

Postanowienia ogólne
§ 1. Wielofunkcyjna Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w Brzeziu , zwana dalej „Placówką”, działa na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz.1592, z późn.zm.
);
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. Nr 64, poz.593, z późn.zm.
);
3) rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych (Dz.U. Nr 37, poz.331);

4) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.674);
5) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz.2104, z późn.zm.
);
6) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Placówka jest jednostką organizacyjną pomocy społecznej prowadzoną przez Powiat Włocławski. 
2. Placówka ma siedzibę w miejscowości Brzezie, Powiat Włocławski, Województwo Kujawsko-Pomorskie.
    
 3. Placówka zapewnia dziecku pozbawionemu częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej całodobową ciągłą  lub okresową  opiekę i wychowanie oraz zaspakaja jego niezbędne potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym emocjonalne, społeczne, religijne, a także zapewnia korzystanie z przysługujących na podstawie odrębnych przepisów świadczeń zdrowotnych i kształcenia.
4. Całodobowy pobyt dziecka w Placówce ma charakter przejściowy – do czasu powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastępczej. 
5. Dziecko, o którym mowa w ust. 3 może przebywać w Placówce do uzyskania pełnoletności, a po uzyskaniu pełnoletności, na dotychczasowych zasadach, do czasu ukończenia szkoły, w której rozpoczęło naukę przed osiągnięciem pełnoletności.
Rozdział II

Przedmiot działania


§ 3. 1. Placówka zapewnia dziecku całodobową opiekę oraz wychowanie, realizując zadania przewidziane dla placówki opiekuńczo-wychowawczej typu interwencyjnego i socjalizacyjnego, a także łączy dzienne i całodobowe działania terapeutyczne, interwencyjne i socjalizacyjne skierowane na dziecko i rodzinę dziecka.

2. Placówka pracuje z rodziną dziecka w celu usprawnienia jej umiejętności opiekuńczo-wychowawczych.
§ 4. 1. Do zadań realizowanych przez Placówkę przewidzianych dla placówki opiekuńczo-wychowawczej typu interwencyjnego należy zapewnienie dziecku:
1) doraźnej opieki na czas trwania sytuacji kryzysowej;

2) dostępu do kształcenia dostosowanego do jego wieku i możliwości rozwojowych;

3) opieki i wychowania do czasu powrotu do rodziny naturalnej lub umieszczenia w rodzinie adopcyjnej albo zastępczej, placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego albo socjalizacyjnego;

4) dostępu do pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiedniej do zaburzeń i odchyleń rozwojowych lub specyficznych trudności w uczeniu się.

2. Placówka sporządza diagnozę psychologiczno-pedagogiczną dziecka i diagnozę  jego sytuacji rodzinnej oraz ustala wskazania do dalszej pracy z dzieckiem.
§ 5. Do zadań realizowanych przez Placówkę przewidzianych dla placówki opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego należy:

1) zapewnienie dziecku opieki całodobowej i wychowania oraz zaspokojenie jego niezbędnych potrzeb;

2) zapewnienie zajęć wychowawczych, korekcyjnych, kompensacyjnych, logopedycznych, terapeutycznych., rekompensujących brak wychowania w rodzinie i przygotowujących do życia w rodzinie, a dzieciom niepełnosprawnym – odpowiedniej rehabilitacji i zajęć specjalistycznych;

3) zapewnienie dziecku kształcenia, wyrównywania opóźnień rozwojowych i szkolnych;

4) podejmowanie działań w celu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, znalezienie rodziny przysposabiającej lub umieszczenie w rodzinnych formach opieki zastępczej;

5) praca z rodzinami dzieci;

6) organizowanie dla swoich wychowanków odpowiednich form opieki w środowisku, grup usamodzielniających oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaźnionymi.

Rozdział III

Organizacja i zasady działania Placówki
§ 6. Placówką kieruje oraz ponosi odpowiedzialność za jej prawidłowe funkcjonowanie Dyrektor Placówki.

§ 7. 1. Dyrektora Placówki zatrudnia  i zwalnia Zarząd Powiatu we Włocławku.
2. Uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku do Dyrektora Placówki wykonuje Starosta Włocławski.
§ 8. 1. Szczegółową organizację Placówki, a także specyfikę i zakres sprawowanej opieki  określa regulamin Placówki opracowany przez Dyrektora Placówki w porozumieniu z Dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Włocławku.

2. Regulamin Placówki wchodzi w życie po jego przyjęciu przez Zarząd Powiatu we Włocławku.

Rozdział IV

Mienie i gospodarka finansowa


§ 9. 1. Placówka jest jednostką organizacyjną sektora finansów publicznych, podsektora samorządowego.

2. Placówka prowadzi gospodarkę finansową w formie jednostki budżetowej według zasad określonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.


3. Podstawą gospodarki finansowej Placówki jest plan dochodów i wydatków  Placówki, przyjmowany na okres roku kalendarzowego.


4. Placówka prowadzi rachunkowość na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 10. 1. Dyrektor Placówki gospodaruje mieniem ruchomym Powiatu Włocławskiego oddanym do używania Placówce. 

2. O sposobie i trybie gospodarowania mieniem, o którym mowa w ust. 1, decyduje  Zarząd Powiatu we Włocławku.
Rozdział V
Postanowienia końcowe

§ 13. 1. W sprawach nie uregulowanych w statucie stosuje się przepisy powszechnie obowiązujące.


2. Zmiany statutu mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia.
� Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz.1271, Nr 200, poz.1688, Nr 214, poz.1806 oraz z 2003 r. Nr 162, poz.1568.


� Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 99, poz.1001 i Nr 273, poz.2703 oraz z 2005 r. Nr 64, poz.565, Nr 94, poz.788, Nr 164, poz.1366, Nr 179, poz.1487 i Nr 180, poz.1493.


� Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2005 r. Nr 169, poz.1420 oraz  z  2006r.  Nr  45, poz. 319.





