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Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku

ul. Szpitalna 6 a 

tel.(054) 41-65-398 fax. (054)41 65 323

​​​​​​​​​​​​_________________________________________________________________________________________________________________
Informacja  o przebiegu  wykonania planu finansowego za I półrocze 2009 r.  Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych we Włocławku

              Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku jest Zakładem posiadającym osobowość prawną i został wpisany do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000018924 w Sądzie Rejonowym w Toruniu  VII Wydział Gospodarczy KRS . Organem założycielskim jest Powiat Włocławski.

Głównym celem i przedmiotem działalności jest udzielanie świadczeń zdrowotnych określonych w Ustawie  z dnia 30.08.1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U nr.91 poz.408 z późniejszymi zmianami ).

Rodzaj prowadzonej działalności, strukturę organizacyjną oraz zasady gospodarki finansowej określa statut jednostki, wprowadzony uchwałą Nr XXVIII 304/05 Rady Powiatu we Włocławku z dnia 16 lutego 2005 r.

Obszarem działania SP ZPS w zakresie realizacji celów i zadań określonych w statucie jest miasto Włocławek oraz powiat Włocławski .

Do zadań zakładu należy :

· organizowanie i wykonywanie świadczeń należących do kompetencji lekarza specjalisty,

· organizowanie i wykonywanie podstawowej  opieki profilaktyczno-leczniczej ,

· organizowanie i wykonywanie świadczeń stomatologicznych,

· organizowanie i prowadzenie leczenia osób uzależnionych i współ uzależnionych od alkoholu ,

· wykonywanie badań profilaktycznych dla dzieci i młodzieży pobierającej naukę w zakresie poradni medycyny sportowej,

· wykonywanie badań diagnostycznych ,

· prowadzenie działalności w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej

· wykonywanie innych zadań wynikających z zawartych umów

W strukturze  jednostki funkcjonują :
· Przychodnie i poradnie specjalistyczne,

· Centrum Ambulatoryjnej Opieki Psychiatrycznej,

· Ośrodek Rehabilitacji Dzieci Niepełnosprawnych

· Przychodnia stomatologiczna

· Pracownie diagnostyczne

            Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych jest jednostką sektora finansów publicznych . Gospodarka finansowa jest prowadzona na zasadach określonych  w ustawie o zakładach opieki zdrowotnej  i przepisach wykonawczych oraz w oparciu o obowiązujące przepisy prawa finansowego .

Podstawą gospodarki Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych   jest plan finansowy  ustalony przez Dyrektora z zachowaniem zasad ustalonych w statucie i pozytywnie zaopiniowany przez  Radę Społeczną .

            Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych prowadzi rachunek przychodów i kosztów, sporządza  sprawozdanie finansowe  oraz ustala wynik finansowy na zasadach określonych w oparciu o przepisy ustawy z 20 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U  Nr.76  poz.694  z 2002 r. tekst jednolity  z późniejszymi zmianami )

           Warunkiem działalności Zakładu , a więc świadczenia usług medycznych w najszerszym rodzajowo                    i ilościowo zakresie są przychody pochodzące z kontraktów zawartych z Kujawsko-Pomorskim Narodowym Funduszem Zdrowia w Bydgoszczy.                              

Dodatkowo uzyskane środki przez Zakład  pochodzą  ze sprzedaży usług diagnostycznych wykonywanych w laboratoriach i pracowni RTG, , z pobieranego czynszu dzierżawnego za wolne pomieszczenia , z  innych  wpłat (usługi ksero , refundacja kosztów pracy z PFRON, refundacja kosztów rezerw materiałowych, itp. )
          Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych  prowadzi rachunek przychodów i kosztów , sporządza  sprawozdanie finansowe i ustala wynik finansowy na zasadach określonych w oparciu o przepisy ustawy         z         20 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U  Nr.76  poz.694  z 2002 r. tekst jednolity  z późniejszymi zmianami )

Wyniku realizacji założeń planu finansowego na rok 2009 uzyskano wyniki , które są przedstawione w poniższych tabelach i objaśnieniach.
I. Przychody

     Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku prowadzi swoją działalność głównie w ramach środków finansowych pochodzących z realizacji zadań określonych w kontraktach zawieranych z  Narodowym Funduszem Zdrowia podmiotem   finansującym udzielanie świadczeń zdrowotnych   oraz z innymi dysponentami środków publicznych            i niepublicznych. 
Tabela1 :Przychody  z tytułu realizacji świadczeń medycznych i niemedycznych za okres od 1.01.2009r do 30.06.2009 r.

	LP
	Wyszczególnienie
	Plan na rok 2009
	Wykonanie planu za I półrocze 2009
	% wykonania przychodów do przychodów z planu

	1
	2
	3
	4
	5

	I.


	Przychody ogółem


	12 379 000,00


	6 284 862,53


	50,77%



	 
	W tym:
	 
	 
	 

	1


	Przychody własne


	919 000,00


	627 049,94


	68,23%



	 
	W tym:
	 
	 
	 

	1.1
	Sprzedaż usług medycznych , laboratoryjnych
	540 000,00
	341 816,57
	63,30%

	1.2
	Wynajem pomieszczeń-czynsze
	230 000,00
	124 408,51
	54,09%

	1.3
	Za usługę sterylizacji sprzętu medycznego
	15 000,00
	9 830,17
	65,53%

	1.4
	Usługi hotelowe i wyżywienie  ORDN
	35 000,00
	28 707,94
	82,02%

	1.5
	Przychody z refundacji  , stażystów  i (OC)
	8 000,00
	9 600,00
	120,00%

	1.6
	Pozostałe przychody - usługo ksero , wydawanie zaświadczeń
	31 000,00
	15 929,65
	51,39%

	1.7
	Pozostałe przychody operacyjne
	60 000,00
	96 757,10
	161,26%

	1.8
	Zyski nadzwyczajne 
	0,00
	0,00
	0,00%

	   2


	Przychody finansowe


	0,00


	1 252,49


	

	 
	W tym :
	0
	0
	 

	2.1
	Odsetki
	0,00
	1252,49
	 

	2.2
	Inne
	0,00
	0,00
	 

	3


	Przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia


	11 460 000,00


	5 656 560,10


	49,36%




         Kwota przychodów w planie finansowym Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych na rok 2009   wynosi 12 379 000,00 zł.
Przychody za I półrocze 2009 roku zrealizowane zostały na poziomie 50,77% i zamknęły się kwotą    6 284 862,53 zł.  
Przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia wynoszą 5 656 560,10 zł i  zostały zrealizowane w 49,36 % ,a przychody własne wynoszą  627 049,94 zł i zrealizowane są  w 68,23 %. 
Jednostka jeżeli otrzyma zaplanowanych przychodów z NFZ  mniej w danym okresie rozliczeniowym   to  po zakończeniu każdego  kwartału   występuje  do Narodowego Funduszu Zdrowia o przesunięcie środków             z poradni które nie wykonały limitu  przydzielonych punktów na rzecz poradni które wykonały punkty ponad   limit oraz o zwiększenie limitów punktów na rzecz poradni , które przekraczają przyznane limity punktowe aby otrzymać wszystkie przysługujące   środki z Narodowego Funduszu Zdrowia w ramach kontraktu  .
Analizując przychody  wyraźnie widać ,że jednostka szuka również dodatkowych innych źródeł finansowania niż Narodowy Fundusz Zdrowia  i dzięki temu   zwiększa swoje przychody własne . 
 Dodatkowym źródłem uzyskiwania przychodów dla  jednostki w ramach  działalności  są  uzyskiwane środki finansowe z :

· odpłatnie realizowanych świadczeń na rzecz innych zakładów opieki zdrowotnej w tym (badań diagnostycznych) oraz  odpłatnych badań na rzecz pacjentów wykonywanych poza systemem ubezpieczeń zdrowotnych.  

· działalności w zakresie gospodarki nieruchomościami osiągając przychody z umów dzierżawnych. 

· usług sterylizacji, 
· usług ksero, 
· odpłatnego  wyżywienia i noclegów hotelowych osób przebywających z dziećmi w Ośrodku Rehabilitacji Dzieci Niepełnosprawnych
· refundacji kosztów rezerw materiałowych i częściowy zwrot kosztów płacy zatrudnionych osób niepełnosprawnych, darowizn pieniężnych itp.    

· darowizn pieniężnych i rzeczowych
·  usług transportowych za dowóz materiału biologicznego do laboratorium

· kwot dla płatnika od ZUS i Urzędu skarbowego za terminowe przelanie środków  z tytułu składek i podatków

                  Tabela 2 :Przychody z NFZ i przychody własne .za okres od 1.01.2009r do 30.06.2009 r.

	LP
	Wyszczególnienie
	Wykonanie planu za I półrocze 2009
	% udział przychodów w stosunku do całkowitych przychodów

	1
	2
	3
	4

	I.
	Przychody ogółem
	6 284 862,53
	100,00%

	 
	W tym:
	 
	 

	1
	Przychody własne
	627 049,94
	9,98%

	2
	Przychody finansowe 
	1 252,49
	0,02%

	3
	Przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia
	5 656 560,10
	90,00%


Źródłami  finansowania jednostki są głównie przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia z tytułu sprzedaży usług medycznych na podstawie zawartych umów oraz   przychody własne .

Przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia  za I półrocze 2009 r. wynoszą 5 656 560,10 zł stanowią one 90 % wszystkich przychodów uzyskanych w jednostce .

Przychody własne  za I półrocze 2009 r. uzyskano w wysokości 627 049,94 zł i stanowią 9,98% wszystkich przychodów oraz przychody finansowe w wysokości 1 252,49 zł , stanowią one 0,02 % % wszystkich przychodów w  jednostce.
Przychody własne w wysokości w 627 049,94 zł jednostka uzyskała    :

· 341 816,57 zł odpłatnie realizowanych świadczeń na rzecz innych zakładów opieki zdrowotnej w tym (badań diagnostycznych) oraz  odpłatnych badań na rzecz pacjentów wykonywanych poza systemem ubezpieczeń zdrowotnych  
· 124 408,51zł działalności w zakresie gospodarki nieruchomościami osiągając przychody z umów dzierżawnych 
· 9 830,17 zł z usług sterylizacji sprzętu medyczne dla  podmiotów na zewnątrz 

· 28 707,94 zł z odpłatnych usług hotelowych i częściowej odpłatności za wyżywienie zgodnie z obowiązującymi przepisami  osób korzystających z rehabilitacji w Ośrodku Rehabilitacji  Dzieci Niepełnosprawnych    

· 9 600 zł za refundację kosztów utrzymania rezerw materiałowych
· 5 500 zł darowizny pieniężne na remont poradni cukrzycowej i kardiologicznej

· 1 350 zł za usługi transportowe dowozu materiału biologicznego do laboratorium od zewnętrznych kontrahentów

· 88 627,75 zł za refundację kosztów pracy zatrudnionych w jednostce osób niepełnosprawnych z Państwowego Funduszu Osób Niepełnosprawnych .

· 769,54 zł za terminowe przelewanie środków kwota dla płatnika składek ZUS i podatku do Urzędu Skarbowego 

· 509,81 za ( sprzedaż złomu , różnice groszowe )

· 15 929,65 zł  z usług ksero 
II .Koszty

       Plan finansowy w zakresie ponoszonych  kosztów uwzględnia potrzeby Samodzielnego Publicznego Zespołu Przychodni Specjalistycznych w zakresie zabezpieczenia podstawowych potrzeb dla prawidłowego funkcjonowania jednostki i wykonywania zadań statutowych .

     Wartość poniesionych kosztów w I półroczu 2009 r. wynikających z  tytułu  wykonywanych zadań statutowych to kwota 6 247 433,56 zł i stanowi ona 50,47% zaplanowanych kosztów na cały rok 2009.
Tabela 3: Plan  na rok 2009 r.  i poniesione koszty do realizacji zadań statutowych  w okresie od 1.01.2009 do 30.06.2009 r.
	
	
	
	
	
	
	

	LP
	Wyszczególnienie
	Plan na rok 2009
	Wykonanie planu za I półrocze 2009
	% wykonania do planu 4/3
	% udział w grupach do ogółu kosztów
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	I
	Koszty   ogółem
	12 379 000,00
	6 247 433,56
	50,47%
	100,00%
	

	 
	W tym:
	 
	 
	 
	 
	

	1.1
	Amortyzacja
	400 000,00
	213 739,74
	53,43%
	100,00%
	

	1.2
	Zużycie materiałów i energii  
	1 350 000,00
	602 853,63
	44,66%
	100,00%
	

	1.21
	Zużycie materiałów
	0
	338 646,90
	 
	100,00%
	

	 
	W tym:
	 
	 
	 
	 
	

	1.211
	Leków
	 
	28 077,62
	 
	8,29%
	

	1.212
	Materiałów stomatologicznych
	 
	398,74
	 
	0,12%
	

	1.213
	Odczynników  i materiałów diagnostycznych
	 
	58 356,21
	 
	17,23%
	

	1.214
	Klisz
	 
	36 062,98
	 
	10,65%
	

	1.215
	Drobnego  sprzętu medycznego 
	 
	2 903,58
	 
	0,86%
	

	1.216
	Sprzętu jednorazowego
	 
	58 670,92
	 
	17,33%
	

	1.217
	Utrzymanie zwierząt( koni )
	 
	3 080,74
	 
	0,91%
	

	1.218
	Odzieży roboczej
	 
	570,47
	 
	0,17%
	

	1.219
	Materiałów biurowych
	 
	39 474,77
	 
	11,66%
	

	1.220
	 Środków czystości
	 
	17 819,03
	 
	5,26%
	

	1.221
	 Paliwa
	 
	7 401,32
	 
	2,19%
	

	1.222
	Materiałów do konserwacji sprzętu medycznego
	 
	15 328,47
	 
	4,53%
	

	1.223
	Materiałów do konserwacji sprzętu niemedycznego
	 
	14 201,53
	 
	4,19%
	

	1.224
	Artykułów żywnościowych
	 
	18 147,44
	 
	5,36%
	

	1.225
	Pomocy naukowych
	 
	2 084,43
	 
	0,62%
	

	1.226
	Środków opatrunkowych
	 
	15 440,04
	 
	4,56%
	

	1.227
	Środków do dezynfekcji
	 
	11 347,44
	 
	3,35%
	

	1.228
	Pozostałe( , drobne zakupy,  woda, , gazety, drobny sprzęt, zakupy do sekretariatu i radę społeczną ) 
	 
	9 281,17
	 
	2,72%
	

	1.22
	b/Zużycie energii
	0
	264 206,73
	 
	100,00%
	

	 
	W tym:
	 
	 
	 
	 
	

	1.229
	Energia elektryczna
	 
	85 287,61
	 
	32,28%
	

	1.230
	Energia cieplna
	 
	151 175,48
	 
	57,22%
	

	1.231
	Gaz
	 
	987,58
	 
	0,37%
	

	1.232
	Woda i ścieki
	 
	26 756,06
	 
	10,13%
	

	1.3
	Usługi obce
	2 950 000,00
	1 658 064,62
	56,21%
	100,00%
	

	 
	W tym:
	 
	 
	 
	 
	

	1.31
	Usługi remontowe
	 
	10 176,02
	 
	0,61%
	

	1.32
	Usługi transportowe
	 
	8 910,09
	 
	0,54%
	

	1.33
	Usługi medyczne obce (lekarze)
	 
	1 345 656,60
	 
	81,16%
	

	1.34
	Usługi pocztowe
	 
	4 632,00
	 
	0,28%
	

	1.35
	Usługi telekomunikacyjne
	 
	23 711,26
	 
	1,43%
	

	1.36
	Wywóz nieczystości
	 
	17 692,50
	 
	1,07%
	

	1.37
	Dozór mienia
	 
	32 499,80
	 
	1,96%
	

	1.38
	Badania laboratoryjne zakupowane na zewnątrz
	 
	111 021,18
	 
	6,70%
	

	1.39
	Czynsze
	 
	8 869,74
	 
	0,53%
	

	1.391
	Usługi niematerialne
	 
	48 106,11
	 
	2,90%
	

	1.392
	Usługi pralnicze
	 
	6 247,00
	 
	0,38%
	

	1.394
	Naprawa sprzętu medycznego
	 
	20 267,34
	 
	1,22%
	

	1.395
	Naprawa sprzętu niemedycznego
	 
	9 859,40
	 
	0,59%
	

	1.396
	Pozostałe (usługi konserwacje, kominiarze, spalanie odpadów, obsługa informatyczna)
	 
	6 403,55
	 
	0,39%
	

	1.397
	Prowizje bankowe i opłaty za prowadzenie rachunku bankowego
	 
	4 012,03
	 
	0,24%
	

	1.4
	Podatki i opłaty
	70 000,00
	24 600,50
	35,14%
	100,00%
	

	 
	 W tym :
	 
	 
	 
	 
	

	1.41
	Podatek od nieruchomości
	 
	24 013,00
	 
	97,61%
	

	1.42
	Opłaty skarbowe
	 
	255,50
	 
	1,04%
	

	1.43
	Opłaty sądowe 
	 
	332,00
	 
	1,35%
	

	1.5
	Wynagrodzenia
	6 110 000,00
	3 035 856,05
	49,69%
	100,00%
	

	 
	 W tym:
	 
	 
	 
	 
	

	1.51
	Wynagrodzenia ze stosunku pracy
	 
	3 012 256,05
	 
	99,22%
	

	1.52
	Umowy zlecenia i dzieło
	 
	23 600,00
	 
	0,78%
	

	1.6
	Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia
	1 410 000,00
	665 629,63
	44,21%
	100,00%
	

	 
	W tym :
	 
	 
	 
	 
	

	1.61
	Składki z tytułu ubezpieczeń społecznych
	 
	536 955,03
	 
	80,67%
	

	1.62
	Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych
	 
	123 977,40
	 
	19,82%
	

	1.63
	Wydatki z tytułu szkolenia pracowników
	 
	4 597,20
	 
	0,73%
	

	1.64
	Ekwiwalent za odzież roboczą
	 
	100,00
	 
	0,02%
	

	1.7
	Pozostałe koszty rodzajowe
	9 000,00
	12 173,61
	135,26%
	100,00%
	

	 
	 W tym
	 
	 
	 
	 
	

	1.71
	Podróże służbowe
	 
	4 087,37
	 
	33,58%
	

	1.72
	Ubezpieczenia majątkowe
	 
	7 755,00
	 
	63,70%
	

	1.73
	Pozostałe 
	 
	331,24
	 
	2,72%
	

	1.8
	Koszty finansowe
	70 000,00
	22 015,21
	31,45%
	100,00%
	

	 
	 W tym:
	 
	 
	 
	 
	

	1.81
	Odsetki  od towarów i usług zapłacone
	 
	11,57
	 
	0,05%
	

	1.82
	Odsetki  budżetowe zapłacone(odsetki od układu ratalnego ZUS)
	 
	7 936,80
	 
	36,05%
	

	1.83
	Odsetki i prowizja od kredytu NORDEA
	 
	3 422,24
	 
	15,54%
	

	1.84
	Opłata prolongacyjna  ZUS
	 
	10 644,60
	 
	48,36%
	

	1.9
	Pozostałe koszty operacyjne
	10 000,00
	12 500,57
	125,01%
	100,00%
	

	 
	W tym :
	 
	 
	 
	 
	

	1.91
	Koszty - różnice groszowe
	 
	3,22
	 
	0,00%
	

	1.92
	Odpis aktualizacyjny należności
	 
	12 497,35
	 
	7,32%
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Tabela 4 : Poniesione koszty    w okresie od 1.01.2009 r. do 30.06.2009 r. oraz ich udział w poniesionych kosztach całkowitych 

	LP
	Wyszczególnienie
	Plan na rok 2009 w zł
	Wykonanie planu za I półrocze 2009 w zł
	% udział poszczególnych kosztów do całkowitych poniesionych kosztów

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Koszty   ogółem
	12 379 000,00
	6 247 433,56
	100,00%

	1.1
	Amortyzacja
	400 000,00
	213 739,74
	3,42%

	1.2
	Zużycie materiałów i energii  
	1 350 000,00
	602 853,63
	9,65%

	1.3
	Usługi obce
	2 950 000,00
	1 658 064,62
	26,54%

	1.4
	Podatki i opłaty
	70 000,00
	24 600,50
	0,39%

	1.5
	Wynagrodzenia
	6 110 000,00
	3 035 856,05
	48,60%

	1.6
	Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia
	1 410 000,00
	665 629,63
	10,65%

	1.7
	Pozostałe koszty rodzajowe
	9 000,00
	12 173,61
	0,20%

	1.8
	Koszty finansowe
	70 000,00
	22 015,21
	0,35%

	1.9
	Pozostałe koszty operacyjne
	10 000,00
	12 500,57
	0,20%


1. Największą pozycją w wydatkach są koszty  osobowe  i pochodne od  wynagrodzeń.  Koszty poniesione na wynagrodzenia dla pracowników zatrudnionych na umowę o pracę i umowę zlecenie  wynoszą  3 035 856,05 zł , a koszty   poniesione na świadczenia na rzecz pracowników  takie jak składki na ubezpieczenie  społeczne w części opłacanej przez pracodawcę oraz inne świadczenia na rzecz pracowników wynoszą 665 629,63 zł.  Stanowią one 59,25% poniesionych wszystkich kosztów na prowadzoną działalność jednostki w celu wykonywania zadań statutowych .
2. Koszty z  tytułu usług obcych  stanowią znaczącą pozycję  w kosztach i wynoszą 1 658 064,62 zł  .Są tu kwalifikowane usługi wykonywane przez obcych kontrahentów w tym w  zakresie takim ; usługi  wykonywane przez lekarzy z którymi zawarte są umowy cywilno-prawne na  usługi zdrowotne  , usługi remontowe , transportowe , pocztowe i telekomunikacyjne ,pralnicze , wywóz i spalanie odpadów, napraw  , dozorowania  obiektów  oraz prowizje i opłaty za prowadzenia rachunku bankowego .   Koszty usług obcych stanowią  26,53% poniesionych  wszystkich kosztów. 
3. Koszty z tytułu   zakupu materiałów służących wykonywaniu zadań  statutowych wynoszą 338 646,90 zł.   Stanowią one 5,42 %. poniesionych kosztów.  Są to koszty poniesione z tytułu zakupu leków , materiałów stomatologicznych i opatrunkowych,  odczynników, klisz, drobnego sprzętu medycznego i jednorazowego, bielizny i odzieży roboczej, materiałów biurowych i czystościowych oraz  środków do dezynfekcji, materiałów do remontu i konserwacji, artykułów żywnościowych w celu przygotowania posiłków dla pacjentów  Ośrodka Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych i Oddziału Dziennego Psychiatrycznego, paliwa do samochodów  oraz drobne zakupy takie jak materiały dydaktyczne.

4. Koszty związane  ze zużyciem energii elektrycznej i cieplnej, wody, gazu oraz odprowadzeniem ścieków. Poniesione  koszty na ten cel wynoszą 264 206,70  zł  i stanowią one  4,23% wszystkich poniesionych kosztów .

5. Koszty związane z podatkami i opłatami Zakład  poniósł w wysokości 24 600,50 zł  na które składa się podatek  od nieruchomości,  podatek od czynności  cywilno-prawnych i opłat  sądowych. Udział  tych kosztów w  kosztach  całkowitych wynosi 0,39%. Dzięki zatrudnieniu na umowę o pracę osób posiadających stopień niepełnosprawności  stanowiących powyżej 6,00% ogółu zatrudnionych  Zakład  nie ponosi kosztów związanych z odprowadzeniem  obowiązkowych składek na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych . 

6. Amortyzacja to zużycie środków trwałych według ustalonych stawek amortyzacyjnych zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowości według planu amortyzacji.  Kwota  rocznych odpisów amortyzacyjnych  w roku 2009 r.  wyniosła 213 739,74 zł i stanowi ona 3,42 %  wszystkich kosztów .

7. Koszty finansowe w wysokości 22 015,21 zł.  .Są koszty finansowe tj. odsetki od nieterminowych  zapłat za towary i usługi, odsetki od układu ratalnego z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne , opłaty prolongacyjnej  oraz   prowizji  od kredytu  obrotowego .

8. Pozostałe koszty operacyjne w wysokości 12 500,57 zł , koszty sądowe , opłaty skarbowe ,odpisy aktualizacyjne należności , 
9. Pozostałe  koszty rodzajowe  w wysokości 12 173,61 zł  to koszty podróży służbowych, ubezpieczenia majątkowe i OC.   
III. Wynik finansowy

      Samodzielny Publiczny Zespół Przychodni Specjalistycznych we Włocławku  osiągnął dodatni wynik  finansowy     w postaci zysku  netto  38 812,87 zł
Przychody całkowite          za  2009           rok  wynoszą             6 284 862,53       zł

Różnica stanów                                                                                + 1 383,90       zł
Koszty całkowite                za  2009           rok   wynoszą            6 247 433,56       zł

.....................................................................................................................................................

                Zysk brutto                                                               38 812,87      zł

      Dodatni wynik finansowy wskazuje na pozytywny efekt końcowy podejmowanych właściwych decyzji  w działalności statutowej , inwestycyjnej i finansowej .

      Jednocześnie należy podkreślić ,że wynik finansowy byłby większy , gdyby nie nieopłacone wykonane ponad limit świadczenia  zdrowotne przez Narodowy Fundusz Zdrowia  w wysokości 559 424,00 zł. Jednostka nie posiada dodatkowych środków  na finansowanie świadczeń ponad limit. Kolejki do lekarzy specjalistów się wydłużają, a pacjenci  oczekują na poradę. Udzielane są  również porady pacjentom  potrzebującym udzielenia pilnej  porady ze względu na zagrożenie życia  mimo wykorzystanego limitu punktowego ,

IV. Zobowiązania

             Tabela 5 : Zobowiązania wymagalne i niewymagalne wg stanu na dzień 30.06.2009 r.

	LP
	NAZWA
	ZOBOWIĄZANIA WYMAGALNE  
	 ZOBOWIĄZANIA NIEWYMAGALNE 
	 RAZEM ZOBOWIĄZANIA 

	1
	Składki ZUS na ubezpieczenia społeczne 
	 
	696 564,61
	696 564,61

	a/
	w tym :zobowiązania długoterminowe ZUS
	 
	400 864,14
	400 864,14

	b/
	w tym :zobowiązania długoterminowe opłata prolongacyjna i odsetki ZUS
	 
	112 419,30
	112 419,30

	c/
	 w tym :zobowiązania krótkoterminowe składki  ZUS  za m-c czerwiec
	 
	183 281,17
	183 281,17

	2
	Podatek od wynagrodzeń umowa o pracę
	 
	34 273,00
	34 273,00

	3
	Podatek od wynagrodzeń umowa zlecenie
	 
	255,00
	255,00

	4
	Podatek VAT
	 
	7 936,00
	7 936,00

	5
	Podatek od nieruchomości 
	 
	24 000,00
	24 000,00

	I
	RAZEM  zobowiązania publicznoprawne(1+2+3+4+5+6+7)
	0,00
	763 028,61
	763 028,61

	8
	Zobowiązania z  tytułu zakupów leków i materiałów medycznych
	 
	27 242,04
	27 242,04

	9
	Zobowiązania z  tytułu zakupów sprzętu a aparatury medycznej
	 
	523 047,00
	523 047,00

	 
	 w tym: zobowiązania długoterminowe z tytułu zakupu sprzętu medycznego 
	 
	523 047,00
	523 047,00

	10
	Zobowiązania z tytułu zużycia energii , gazu i wody
	 
	27859,83
	27 859,83

	11
	Zobowiązania z tytułu zakupu usług obcych
	 
	266 502,25
	266 502,25

	12
	Pozostałe zobowiązania
	 
	14 616,50
	14 616,50

	13
	Kredyt w Nordea Bank
	 
	0,00
	0,00

	14
	Rozrachunki z pracownikami 
	 
	578,45
	578,45

	15
	Fundusz Świadczeń Socjalnych 
	 
	104 714,01
	104 714,01

	II
	RAZEM zobowiązania cywilnoprawne (8+9+10+11+12+13+14+15)
	0,00
	964 560,08
	964 560,08

	16
	Pozostałe
	 
	 
	0,00

	17
	Inne
	 
	4 554,00
	4 554,00

	III
	RAZEM(16+17)
	0,00
	4 554,00
	4 554,00

	 
	Razem(I+II+III)
	 
	             1 732 142,69
	1 732 142,69


Tabela 6 :Zobowiązania długoterminowe i krótkoterminowe  wg stanu na  30.06.2009 r. 
	
	
	Struktura  kapitałów obcych


	Wartość zobowiązań wg stanu na dzień 30.06.2009 r. w zł

	1
	
	2
	3

	1
	
	Zobowiązania długoterminowe
	1 036 330,44

	2


	
	Zobowiązania krótkoterminowe
	695 812,25

	
	
	Razem
	1 732 142,69

	
	
	
	


Wartość zaciągniętych zobowiązań wg stanu na 30.06.2009r . wynosi 1 732 142,69 zł  z czego 59,83 % to zobowiązania    długoterminowe ,a  40,17% to zobowiązania krótkoterminowe  .
        Tabela 7 :Zobowiązania długoterminowe   wg stanu na    30.06.2009 r.
	LP


	            Nazwa zobowiązania


	Wartość 

zobowiązań wg stanu

 na dzień 30.06.2009 r. w zł

	1
	Zakup sprzętu medycznego  (aparat Mammograf , USG , RTG)
	523 047,00


	2
	Zawarcie układu ratalnego z ZUS na opłacanie zaległych składek na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy w grudniu 2006 r.

	696 564,61


	
	RAZEM
	                1 036 330,44



Zaciągnięcie zobowiązań długoterminowych  , pozwala na   rozłożenie spłaty  należności wobec dostawców  na dłuższy okres czasu tj.  5 lat.

Na zobowiązania długoterminowe składa się zobowiązania zaciągnięte w latach poprzednich. W 2009 r. następowała tylko spłata zaciągniętych zobowiązań długoterminowych na ; 

· zakup aparatury medycznej tj. aparatu USG , aparatu RTG, Mammografu na raty na okres spłaty 5 lat. 

· zawarty układ ratalny z ZUS na spłatę zaległych składek ZUS  od pracodawcy  za rok 2005 w grudniu 2006 r. na okres spłaty 5 lat
        Tabela 8 :Zobowiązania krótkoterminowe   wg stanu na  30.06.2009 r. .w zł

	LP


	Nazwa zobowiązania

	Wartość zobowiązań wg 
stanu na 30.06.2009 r. w zł

	1
	Zobowiązania publiczno-prawne (z tytułu podatków i składek ZUS ) 
	
 249 745,17


	2
	Zobowiązanie z tytułu ZFSS
	
104 714,01

	4
	Zobowiązanie z tytułu zakupu towarów i usług , zobowiązania inne 
	           341 353,07

	
	Razem
	           695 812,25



            Zobowiązania publiczno –prawne  takie jak :składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne ZUS, podatki do Urzędu Skarbowego, podatek od nieruchomości , regulowane  na bieżąco są zobowiązaniami  niewymagalnymi z terminem płatności 15 i 20 lipiec 2009 r.

               Od 1 stycznia 2009 r. naliczany jest  odpis na  Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych w wysokości 600 zł  na jednego zatrudnionego. Zgodnie z regulaminem dokonywane są na bieżąco  wypłaty świadczeń socjalnych w formie wczasów pod gruszą oraz zakupiono bony towarowe za Święta Wielkanocne średnio 100 zł na etat.
         Zobowiązania krótkoterminowe i zobowiązania długoterminowe są zobowiązaniami niewymagalnymi. Jednostka reguluje zobowiązania zgodnie z ich terminem płatności co świadczy ,że nie ma zobowiązań wymagalnych.

       W załączeniu wykaz zobowiązań z podziałem na kontrahentów , datę zakupu i termin płatności oraz należną sumę. 
V.  Należności

           Tabela 9 :Należności krótkoterminowe wg stanu na  30.06.2009 r.

	LP
	NAZWA
	NALEZNOŚCI WYMAGALNE   w zł
	NALEZNOŚCI NIEWYMAGALNE w zł
	RAZEM  NALEŻNOŚCI          w zł

	1
	2
	3
	4
	5

	I
	Należności krótkoterminowe ogółem
	36 679,06
	1 016 426,35
	1 053 105,41

	 
	w tym :
	 
	 
	 

	1
	a/ z tytułu towarów i usług o okresie spłaty 
	36 679,06
	981 395,78
	1 018 074,84

	 
	  -do 12 miesięcy
	36 679,06
	981 395,78
	1 018 074,84

	2
	b/z tytułów budżetowych
	0
	17 336,52
	17 336,52

	3
	c/inne( rozrachunki z pracownikami)
	0,00
	313,00
	313,00

	4
	Odpisy aktualizujące należności
	
	17 781,05
	17 781,05


          Należności na dzień 30.06.2009 r. wynoszą 1 053 105,41 zł z tego należności  wymagalne 36 679,06 zł  nieuregulowane w wyznaczonym terminie płatności .Dokonuje się na bieżąco  windykacji należności  wysyłając na bieżąco wezwania do zapłaty i monitując telefonicznie  dłużników o zapłatę przeterminowanych należności .

          Główną pozycją należności jest sprzedaż usług zdrowotnych dla  Narodowego Funduszu Zdrowia. Wartość należności za I półrocze z tytułu sprzedaży usług do Narodowego Funduszu Zdrowia wynosi  925 666,70 zł są to należności niewymagalne  za miesiąc czerwiec 2009 r. z terminem płatności w miesiącu lipcu .Stanowią  one aż 90,92% wszystkich należności z tytułu sprzedaży towarów i usług . 
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